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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Expedient 2024/FACP/S712/00001

DECRET

AVELINO MASCARELL’PEIR('), PRESIDENT-DELEGAT DEL CONSORCI PER AL
SERVICI DE PREVENCIO, EXTINCIO D’INCENDIS | SALVAMENT DE LA PROVINCIA
DE VALENCIA, EN US DE LES ATRIBUCIONS QUE TINC CONFERIDES, VINC A

DISPOSAR

Donat compte de l'informe-proposta del Servei
de Recursos Humans, de data 02/02/2024,
relatiu a la constituci6 de les borses de
substitucié per a trasllats temporals als llocs de
Capatas, Conductor i Especialista de les
brigades forestals del Consorci Provincial de
Bombers de Valéncia (d'ara en avant, CPBV),
corresponents a la convocatoria de 2023.

ANTECEDENTS

Primer.- El conveni col-lectiu d'aplicaci6 al
personal de l'extinta Divalterra subrogat en el
CPBYV, indica en el seu article 21.2 que es
“establira una convocatoria anual de trasllats
(...), remetent-se en aquesta matéria al
procediment intern desenvolupat a aquest
efecte”.

Segon.- Mitjancant el Decret num. 2022/01305,
de data 22/11/2022, es va aprovar el
procediment intern que anava a servir com a
marc regulador del concurs de trasllats del
personal subrogat de les brigades forestals per
als llocs de Capatas, Conductor o Especialista,
en les convocatories publicades en els
exercicis 2022 i 2023, els resultats dels quals
S'anaven a executar en 2023 i 2024,
respectivament.

Tercer.- Després de 'acord adoptat en la Mesa

Dada cuenta del informe-propuesta del Servicio
de Recursos Humanos, de fecha 02/02/2024,
relativo a la constitucion de las bolsas de
sustitucion para traslados temporales a los
puestos de Capataz, Conductor y Especialista
de las brigadas forestales del Consorcio
Provincial de Bomberos de Valéncia (en
adelante, CPBV), correspondientes a la
convocatoria de 2023.

ANTECEDENTES

Primero.- El convenio colectivo de aplicacién
al personal de la extinta Divalterra subrogado
en el CPBV, indica en su articulo 21.2 que se
“establecera una convocatoria anual de
traslados (...), remitiéndose en esta materia al

procedimiento interno desarrollado a tal
efecto”.
Segundo.- Mediante el Decreto n.°

2022/01305, de fecha 22/11/2022, se aprobo el
procedimiento interno que iba a servir como
marco regulador del concurso de traslados del
personal subrogado de las brigadas forestales
para los puestos de Capataz, Conductor o
Especialista, en las convocatorias publicadas
en los ejercicios 2022 y 2023, cuyos resultados
se iban a ejecutar en 2023 y 2024,
respectivamente.

Tercero.- Tras el acuerdo adoptado en la Mesa
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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

General de Negociacido de Matéries Comunes
del Consorci, mitjangant el Decret num.
2023/01373, de data 08/11/2023, es va aprovar
una nova versié d'aquest procediment intern
(versio 3) a fi d'aplicar-ho en la convocatoria de
I'exercici 2023.

Quart.- Mitjancant el Decret nim. 2023/01443,
de data 23/11/2023, es van aprovar les bases
reguladores de la convocatoria corresponent a
I'exercici 2023 del concurs de trasllats per als
llocs de Capatas, Conductor i Especialista de
les brigades forestals, els efectes de les quals
s'havien d'aplicar a partir del 01/01/2024.

Cinqué.- En la bases d'aquesta convocatoria
s'indica que, com a resultat del concurs de
trasllats, “es pretén constituir borses de
substitucio a fi de donar cobertura temporal als
llocs que, o bé queden vacants abans de la
segldent convocatoria del concurs, o bé el seu
titular s'absente temporalment amb dret a
reserva del seu lloc.” Aquestes borses estaran
integrades per:

* “Les persones que hagen sol licitat
traslladar-se a un lloc amb caracter
definitiu i no I'nagen aconseguit. Es a
dir, que quan diverses persones
concursen per una mateixa vacant se i
assignara a la que obtinga la major
puntuacié, mentre que la resta
passaran a formar part d'una borsa de
substitucié per a aqueix mateix lloc,
l'ordre de prelaci6 del qual vindra
determinat per les puntuacions que
hagen obtingut en el concurs.

* Les persones que hagen indicat en la
seua sol licitud que desitgen formar
part d'una o més borses de substitucid.”

Atés l'informe emés pel Teécnic Coordinador de
Brigades Forestals, de data 13/11/2023, en la

Expedient 2024/FACP/S712/00001

General de Negociacién de Materias Comunes
del Consorcio, mediante el Decreto n.°
2023/01373, de fecha 08/11/2023, se aprobd
una nueva version de dicho procedimiento
interno (version 3) con objeto de aplicarlo en la
convocatoria del ejercicio 2023.

Cuarto.- Mediante el Decreto n° 2023/01443,
de fecha 23/11/2023, se aprobaron las bases
reguladoras de la convocatoria correspondiente
al ejercicio 2023 del concurso de traslados
para los puestos de Capataz, Conductor y
Especialista de las brigadas forestales, cuyos
efectos se debian aplicar a partir del
01/01/2024.

Quinto.- En la bases de esta convocatoria se
indica que, como resultado del concurso de
traslados, “se pretende constituir bolsas de
sustitucion con objeto de dar cobertura
temporal a los puestos que, o bien queden
vacantes antes de la siguiente convocatoria del
concurso, o0 bien su titular se ausente
temporalmente con derecho a reserva de su
puesto.” Dichas bolsas estaran integradas por:

* “Las personas que hayan solicitado
trasladarse a un puesto con caracter
definitivo y no lo hayan conseguido. Es
decir, que cuando varias personas
concursen por una misma vacante se le
asignara a la que obtenga la mayor
puntuacién, mientras que el resto
pasaran a formar parte de una bolsa de
sustitucion para ese mismo puesto,
cuyo orden de prelacion vendra
determinado por las puntuaciones que
hayan obtenido en el concurso.

e Las personas que hayan indicado en su
solicitud que desean formar parte de
una o mas bolsas de sustitucion.”

Atendiendo al informe emitido por el Técnico
Coordinador de Brigadas Forestales, de fecha
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base Tercera de la convocatoria s'exposa la 13/11/2023, en la base Tercera de Ila

relacié de brigades i llocs per a les quals es
considera necessari constituir borses de
substitucié, que so6n les que s'indiquen en la
taula seguent:

convocatoria se expone la relacién de brigadas
y puestos para las que se considera necesario
constituir bolsas de sustitucién, que son las
que se indican en la tabla siguiente:
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— ZONA BRIGADA
—_— BASE LLOCS | PUESTOS
e FORESTAL | FORESTAL
— BRIFO 11 BETERA
— BRIFO 12 BETERA
— BRIFO 13 LLIRIA
— BRIFO 14 SERRA A
1 %L,\A\Pﬁ;'?ASZ/ CONDUCTOR ESPECIALISTA
BRIFO 15 MONTSERRAT
E:‘ BRIFO 16 MARINES
D
LCB BRIFO 17 GATOVA
(5]
3] BRIFO 18 BETERA
k=
% BRIFO 21 TOUS
T(é BRIFO 22 L'OLLERIA
IS
= BRIFO 23 LLUTXENT
©
] BRIFO 24 LA FONT D’EN CARROS A
g 2 %I_,\A\PSI-?ASZ/ CONDUCTOR ESPECIALISTA
° BRIFO 25 MOIXENT
o
Z BRIFO 26 XERESA
;E BRIFO 27 EL GENOVES
% BRIFO 28 VALLADA
o
(&)
% BRIFO 31 ANNA
>
%— BRIFO 32 JARAFUEL
ol BRIFO 33 CORTES DE PALLAS
IS
o BRIFO 34 BICORP A
%”g 3 %AAPF'?X'I:AASZ/ CONDUCTOR ESPECIALISTA
8~E BRIFO 35 ENGUERA
— @
D
23 BRIFO 36 JARAFUEL
T >
g@ BRIFO 37 SUMACARCER
=3
< E BRIFO 38 ANNA
OO0
=0
@%J
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E roat | meAbe BASE LLOCS | PUESTOS
== BRIFO 41 REQUENA
— BRIFO 42 ALBORACHE
i BRIFG 43 VILLARGORDO DEL
; 4 BRIFO 44 CHESTE CCAAPIfATTAASZ’ CONDUCTOR | ESPECIALISTA
—
— BRIFO 45 SINARCAS
= BRIFO 46 SIETE AGUAS
= BRIFO 47 DOS AGUAS
E BRIFO 51 ADEMUZ
= BRIFO 52 ADEMUZ
BRIFO 53 TUEJAR
5 BRIFO 54 SOT DE CHERA %AAPﬁATT\AASz/ CONDUCTOR | ESPECIALISTA
BRIFO 55 ALCUBLAS
BRIFO56 | ARAS DE LOS OLMOS
BRIFO 57 ADEMUZ
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Sisé.- La Comissio de Valoracioé designada per
a dur a terme la convocatoria del concurs de

trasllats corresponent a l'exercici 2023
(mitjiancant Decret num. 2023/01548 del
05/12/2023), de conformitat amb el que

S'estableix en la base Sexta, va acordar
proposar al President Delegat del CPBV, amb
data 25/01/2024, a més de l'adjudicacié amb
caracter definitiu de 5 dels llocs vacants oferits
en la base Segona de la convocatoria, la
constitucié de les borses de substitucié que
s'indiguen a continuaci6 com a resultat del
concurs. Aquesta proposta es va publicar en el
tauler d'anuncis i en el portal de I'empleat del
Consorci també amb data 25/01/2024:

Sexto.- La Comision de Valoracion designada
para llevar a cabo la convocatoria del concurso
de traslados correspondiente al ejercicio 2023
(mediante Decreto n.° 2023/01548 del
05/12/2023), de conformidad con lo establecido
en la base Sexta, acordé proponer al
Presidente Delegado del CPBV, con fecha
25/01/2024, ademas de la adjudicacion con
caracter definitivo de 5 de los puestos vacantes
ofertados en la base Segunda de Ila
convocatoria, la constitucion de las bolsas de
sustitucién que se indican a continuacién como
resultado del concurso. Dicha propuesta se
publicé en el tablén de anuncios y en el portal
del empleado del Consorcio también con fecha
25/01/2024:
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=§ Composici6 definitiva de les borses de substitucié per al lloc de CAPATAS |
— Composicién definitiva de las bolsas de sustitucién para el puesto de CAPATAZ
=O
—C
)
e—
=o
(%]
(2]
s
=3 26 - XERESA PALACIOS NAVARRO, VICTOR #t379Q la 5 1r
— ) CHAFER CALABUIG, MARCOS k751 E la 4 1r
— 27 — EL GENOVES
— CAMARASA GRAU, MANUEL *0x9407 3a 4 2n
= MARTORELL PALLAS, FRANCISCO JOSE oo g 41T la 6 1r
— 31-ANNA
— CAMARASA GRAU, MANUEL w9407 la 4 2n
— 35 - ENGUERA CAMARASA GRAU, MANUEL *exk Q407 2a 4 1r
— 37 - SUMACARCER MARTORELL PALLAS, FRANCISCO JOSE weos g 41T 3a 6 1r
38 - ANNA MARTORELL PALLAS, FRANCISCO JOSE ST 2a 6 1r
o
x
)
LY
&
]
9
c - -z . el - -z
= Composicio6 definitiva de les borses de substitucié per al lloc de CONDUCTOR /
% Composicion definitiva de las bolsas de sustituciéon para el puesto de CONDUCTOR
(1)
£
©
)
©
N
S ) ROBLES SABATER, PILAR 008D 5a 4 la
= 11 - BETERA -
> CARRASCO FABIAN, MARIO weee] 44N 1a 4 2n
= 12 - BETERA ROBLES SABATER, PILAR 008D 2a 4 la
Ko}
g ) MARTI PEREZ, SANDRA *k330] la 5 la
= 13 - LLIRIA - -
S MARTINEZ MARTINEZ, PALOMA #eeQE\N la 5 2a
() - -
3 MARTINEZ MARTINEZ, PALOMA *xQBE\N 2a 5 la
3 16 - MARINES
2 ROBLES SABATER, PILAR Hk (008D 1la 4 2a
= 21-TOUS REQUENA BERMELL, PASCUAL w402 Q 5a 6 1r
IS
S 31 - ANNA REQUENA BERMELL, PASCUAL 492 Q la 6 1r
O
gg 32 - JARAFUEL PELLETAN TORNERO, NICOLAS w461V la 10 1r
o=
o8 34 - BICORP REQUENA BERMELL, PASCUAL 492 Q) 2a 6 1r
(&)
‘gg 35 - ENGUERA REQUENA BERMELL, PASCUAL k492 Q 3a 6 1r
gg 36 - JARAFUEL PELLETAN TORNERO, NICOLAS 4GV 2a 10 ar
o} N
SE 37 - SUMACARCER REQUENA BERMELL, PASCUAL 492 Q 4a 6 1r
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=5 44 - CHESTE ROBLES SABATER, PILAR *hkk008D 3a 4 la
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= MARTINEZ MARTINEZ, PALOMA ik BB\ 3a 5 la
2 55 - ALCUBLAS
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Composicio definitiva de les borses de substitucié per al lloc de ESPECIALISTA /
Composicion definitiva de las bolsas de sustitucién para el puesto de ESPECIALISTA

I

14

D

© .

:C) PEREZ ROBLES, FRANCISCO *rkkk] D OE 2a 5 1r

g i MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO *RHRQ] 7S 6a 3 2n

' 11 - BETERA -

A CucO GIMENO, DAVID #3718 la 3 3r

% PAZOS HERVAS, RAQUEL FERHKT DY la 3 4a

(1) B

= PEREZ ROBLES, FRANCISCO B PO 3a 5 1r

Zu 12 - BETERA MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO *HRHKQ] 7S 3a 3 2n

) -

'g CUCO GIMENO, DAVID *Rxk371B 2a 3 3r

()

° ) PEREZ ROBLES, FRANCISCO wkx] 20E la 5 ir

T 13 - LLIRIA - -

- MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO *RHRQ] 7S la 3 2n

8 ABOLAFIO PEREZ, RUBEN k352 la 3 1r

o 14 - SERRA =

g_ PAZOS HERVAS, RAQUEL SN 4a 3 2a

8 ZARZO GENOVES, JAIME FHRHKTIIM la 8 1r

()

'§ 15 - MONTSERRAT GOMEZ MARTINEZ, ANGEL xkxx(010C la 5 2n

o

ﬁ CUCO GIMENO, DAVID *Rrk371 B 3a 3 3r

’g. 16 - MARINES MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO SRS 2a 3 1r

é,ﬂi 17 - GATOVA PAZOS HERVAS, RAQUEL *HERRT DY 2a 3 la

=c

8= 18 - BETERA PEREZ ROBLES, FRANCISCO R D OE 3a 5 1r

O =

g% 21-TOUS BOLINCHES SILVAJE, DAVID wrkxk4 11 M la 5 1r

B> 28 - VALLADA BATALLER ALCARAZ, JOSE *RkQ40B la 5 1r

T3

ga; 32 - JARAFUEL COLOMER CORRECHER, LUIS MANUEL werxk8] 8E la 8 1r
o}

8% 36 - JARAFUEL COLOMER CORRECHER, LUIS MANUEL rkrkg] GE 2a 8 1r
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e ORDRE ORDRE
— BRIFO - BASE NOM DNI PREFERENCIA | PUNTS | PRELACIO
— BRIFO DEFINITIU
—
— 37 - SUMACARCER BOLINCHES SILVAJE, DAVID g 1M 2a 5 ar
= 38 - ANNA SAEZ CALATAYUD, JOSE AGUSTIN wrrk68H la 5 ar

MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO o4917S 4a 3 ar
= 44 - CHESTE -
— PAZOS HERVAS, RAQUEL *RRRRT28Y 3a 3 2a
—_—
— 51 - ADEMUZ HERNANDEZ HERRERO, CARLOS 54 33G 3a 3 ar
— -
— 52 - ADEMUZ HERNANDEZ HERRERO, CARLOS 433G 2a 3 1r
= 53 - TUEJAR MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO k9175 2a 3 ar
— 55 - ALCUBLAS MARTINEZ MARTINEZ, FERNANDO oox91 7S 5a 3 1r
— 57 - ADEMUZ HERNANDEZ HERRERO, CARLOS *+R*433G la 3 1r
_

Seté.- En lannex | daquest informe Séptimo.- En el anexo | de este informe se

s'arrepleguen les normes de funcionament recogen las normas de funcionamiento de
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d'aquestes borses de substitucid, que sbén
replica exacta de les incloses en les bases
d'aquesta convocatoria.

Huité.- Atés que resulta d'aplicacié el que
s'estableix en els seglents textos legals i
normes en relacié al concurs de trasllats del
personal subrogat de les brigades forestals del
Consorci:

* Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

* Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public, Unicament els articles que sén
aplicable al personal laboral no empleat
public del CPBV.

e Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funci6
Publica Valenciana, Unicament els
articles que soén aplicable al personal

estas bolsas de sustitucion, que son réplica
exacta de las incluidas en las bases de esta
convocatoria.

Octavo.- Atendido que resulta de aplicacioén lo
establecido en los siguientes textos legales y
normas en relacién al concurso de traslados
del personal subrogado de las brigadas
forestales del Consorcio:

* Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico,
Unicamente los articulos que son de
aplicacion al personal laboral no
empleado publico del CPBV.

e Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Funcion Publica Valenciana,
Unicamente los articulos que son de
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BOMBERS DE VALENCIA

laboral no empleat public del CPBV.

* V Conveni Collectiu de Iextinta

Divalterra S.A..

* Decret de la Presidéncia Delegada del
CPBV num. 2023/01373, de data
08/11/2023, pel qual s'aprova la versio 3
del procediment intern que regula el
concurs de trasllats del personal
subrogat de les brigades forestals per
als llocs de Capatas, Conductor o

Especialista.
* Decret de la Presidéncia Delegada del
CPBV num. 2023/01443, de data

23/11/2023, pel qual s'aproven la
convocatoria i les bases reguladores del
concurs de trasllats de l'exercici 2023
per als llocs de Capatas, Conductor o
Especialista de les brigades forestals
del Consorci.

En virtut de la delegacié6 efectuada pel
President del Consorci, per Decret numero
1002, de data 25/07/2023 (article 9.4 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre de RISP),

DISPOSE

PRIMER.- Constituir les borses de substitucié
gue s'indiquen en l'antecedent Sisé d'aquest
informe per al trasllat temporal als llocs de
Capatas, Conductor i Especialista de brigades
forestals.

De conformitat amb el que s'estableix en les
bases d'aquesta convocatoria, aquestes borses
de substitucié es regiran per les normes de
funcionament que s'arrepleguen en l'annex |
d'aquest informe. Tal com s'arreplega en
aguestes normes, romandran vigents fins que
es constituisquen altres noves com a resultat

Expedient 2024/FACP/S712/00001

aplicaciéon al personal laboral no

empleado publico del CPBV.

e V Convenio Colectivo de la extinta
Divalterra S.A.

* Decreto de la Presidencia Delegada del
CPBV n.° 2023/01373, de fecha
08/11/2023, por el que se aprueba la
version 3 del procedimiento interno que
regula el concurso de traslados del
personal subrogado de las brigadas
forestales para los puestos de Capataz,
Conductor o Especialista.

* Decreto de la Presidencia Delegada del
CPBV n.° 2023/01443, de fecha
23/11/2023, por el que se aprueban la
convocatoria y las bases reguladoras
del concurso de traslados del ejercicio
2023 para los puestos de Capataz,
Conductor o0 Especialista de las
brigadas forestales del Consorcio.

En virtud de la delegacion efectuada por el
Presidente del Consorcio, por Decreto nimero
1002, de fecha 25/07/2023 (articulo 9.4 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre de RISP),

DISPONGO

PRIMERO.- Constituir las bolsas de sustitucion
que se indican en el antecedente Sexto de este
informe para el traslado temporal a los puestos
de Capataz, Conductor y Especialista de
brigadas forestales.

De conformidad con lo establecido en las
bases de esta convocatoria, estas bolsas de
sustituciébn se regirdn por las normas de
funcionamiento que se recogen en el anexo |
de este informe. Tal como se recoge en dichas
normas, permaneceran vigentes hasta que se
constituyan otras nuevas como resultado de la
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de la segient convocatoria del concurs de
trasllats per a aquests mateixos llocs de treball.

siguiente convocatoria del concurso de
traslados para estos mismos puestos de
trabajo.

SEGON.- Procedir a la seua publicacié en el
tauler d'anuncis i en el portal de I'empleat del
CPBV, aixi com comunicar-lo a les
corresponents  unitats  organitzatives i
operatives, tot aix0 als efectes oportuns.

SEGUNDO.- Proceder a su publicacion en el
tablén de anuncios y en el portal del empleado
del CPBV, asi como comunicarlo a las
correspondientes unidades organizativas Yy
operativas, todo ello a los efectos oportunos.

OllolIMass07GhCBWrl4+TBbUUITE*cng70QhiYw

TERCER.- D'acord amb el que es disposa en
l'art. 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre,
reguladora de la jurisdiccié6 social, enfront
d'aquesta resolucid, que és definitiva en la via
administrativa, es podra presentar durant el
termini de dos mesos la corresponent demanda
davant el Jutjat social de Valéncia o, a la seua
eleccid, el que resultara competent per raé del
seu domicili. Aixo, sense perjudici d'exercitar-se

TERCERO.- De acuerdo con lo dispuesto en el
art. 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccion social, frente a
esta resolucion, que es definitiva en la via
administrativa, se podra presentar durante el
plazo de dos meses la correspondiente
demanda ante el Juzgado de lo Social de
Valencia o, a su eleccién, el que resultara
competente por razén de su domicilio. Ello, sin

gualsevol altre que s'estime procedent. perjuicio de ejercitarse cualquier otro que se

estime procedente.

Valéncia, en la data reflectida en la signatura electronica

EL SECRETARI GENERAL EL PRESIDENT-DELEGAT
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Annex |

NORMES DE FUNCIONAMENT DE LES
BORSES DE SUBSTITUCIO PER A la
COBERTURA TEMPORAL DE LLOCS

VACANTS DE CAPATAS, CONDUCTORIA |
ESPECIALISTA DE BRIGADES FORESTALS

1. CONSTITUCIO DE LES BORSES DE

SUBSTITUCIO
TEMPORALS
Després de la finalitzaci6 d'una convocatoria
de concurs de trasllats es constituiran borses
l'ordre de prelacié de les quals vindra establit
per la puntuacié obtinguda per cada aspirant
en cada cas.

Quan un lloc de Capatads, Conductor/a o
Especialista quede vacant o el seu titular
s'absente amb dret a reserva de lloc en el
periode compres entre dues convocatories
del concurs de ftrasllats, sempre que
I'Administracié considere necessari donar-los
cobertura abans del seglient concurs,
s'oferiran de la seglient manera:

PER A TRASLLATS

* En primer lloc, s'oferiran al personal
de la propia brigada de conformitat
amb l'article 19 del conveni col-lectiu
d'aplicaci6  (mobilitat  funcional i
polivaléncia).

* De no ser factible donar-los cobertura
d'agquesta manera, en segon lloc,
s'oferiran als integrants de Ila
corresponent borsa de substitucié
resultant del concurs de trasllats,
atenent la seua ordre de prelacio.

En el cas d'emprar aquestes borses per a la

Anexo |

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS
BOLSAS DE SUSTITUCION PARA LA
COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS
VACANTES DE CAPATAZ, CONDUCTORIA Y
ESPECIALISTA DE BRIGADAS
FORESTALES

1. CONSTITUCION DE LAS BOLSAS DE
SUSTITUCION PARA TRASLADOS
TEMPORALES

Tras la finalizacion de una convocatoria de
concurso de traslados se constituirdn bolsas
cuyo orden de prelacion vendra establecido por
la puntuacién obtenida por cada aspirante en
cada caso.

Cuando un puesto de Capataz, Conductor/a o
Especialista quede vacante o su titular se
ausente con derecho a reserva de puesto en el
periodo comprendido entre dos
convocatorias del concurso de traslados,
siempre que la Administracion considere
necesario darles cobertura antes del
siguiente concurso, se ofertaran del siguiente
modo:

* En primer lugar, se ofertaran al
personal de la propia brigada de
conformidad con el articulo 19 del
convenio colectivo de aplicacion
(movilidad funcional y polivalencia).

* De no ser factible darles cobertura de
este modo, en segundo lugar, se
ofertaran a los integrantes de Ila
correspondiente bolsa de sustitucion
resultante del concurso de traslados,
atendiendo a su orden de prelacién.

En el caso de emplear estas bolsas para la
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BOMBERS DE VALENCIA

cobertura d'aquests llocs es realitzara amb
caracter temporal, amb les seglents
condicions:

a) Quan es tracte d'un lloc que ha quedat
vacant amb caracter definitiu, el/la
integrant de la borsa corresponent ho
ocupara fins al dia anterior a la data
d'efecte dels resultats del segiient
concurs que se celebre (normalment
sera el 31 de desembre d'aqueix mateix
any).

b) Quan un lloc quede vacant
temporalment per l'abséncia del seu
titular i aquest/a tinga dret a la reserva
del seu lloc, el/la integrant de la borsa
corresponent ocupara el lloc fins a la
incorporacio del seu titular.

En tractar-se de substitucions temporals,
mitjangant aquestes borses de substitucio
només es podran ocupar llocs del mateix grup
professional en el qual cada persona estiga
enquadrada en aqueix moment, sense
possibilitat de renunciar a la categoria
actual per a ocupar un lloc d'inferior grup.

La cobertura temporal es realitzara tan sols en
cas de necessitat i sempre que existisquen
raons técniques o organitzatives que la
justifiquen, a criteri de I'Administracié. Per
tant, l'existencia d'una borsa per a un
determinat lloc en una determinada brigada no
implicara necessariament el dret al trasllat en
tots els casos en qué aquest quede vacant.

Les borses estaran integrades per:

* Sollicitants que hagen concursat per
una vacant oferida en la convocatoria i
no I'hagen aconseguida.

* Sol-licitants que hagen manifestat el
seu desig d'ocupar un determinat lloc si
aquest quedara vacant, i no ho hagen
aconseqguit.

Expedient 2024/FACP/S712/00001

cobertura de estos puestos se realizara con
caracter temporal, con las siguientes
condiciones:

a) Cuando se trate de un puesto que ha
quedado vacante con caracter
definitivo, el/la integrante de la bolsa
correspondiente lo ocupara hasta el dia
anterior a la fecha de efecto de los
resultados del siguiente concurso
que se celebre (normalmente sera el 31
de diciembre de ese mismo afio).

b) Cuando un puesto quede vacante
temporalmente por la ausencia de su
titular y éste/a tenga derecho a la
reserva de su puesto, el/la integrante de
la bolsa correspondiente ocupara el
puesto hasta la incorporacion de su
titular.

Al tratarse de sustituciones temporales,
mediante estas bolsas de sustitucion soélo se
podran ocupar puestos del mismo grupo
profesional en el que cada persona esté
encuadrada en ese momento, sin posibilidad
de renunciar a la categoria actual para
ocupar un puesto de inferior grupo.

La cobertura temporal se realizara tan solo en
caso de necesidad y siempre que existan
razones técnicas u organizativas que la
justifiquen, a criterio de la Administracion. Por
tanto, la existencia de una bolsa para un
determinado puesto en una determinada
brigada no implicard& necesariamente el
derecho al traslado en todos los casos en que
éste quede vacante.

Las bolsas estaran integradas por:

* Solicitantes que hayan concursado por
una vacante ofertada en la convocatoria
y no la hayan conseguido.

* Solicitantes que hayan manifestado su
deseo de ocupar un determinado
puesto si éste quedara vacante, y no lo
hayan conseguido.
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Les borses romandran vigents fins que es
constituisquen altres noves com a resultat
de la seguent convocatoria del concurs de
trasllats per a aquests mateixos llocs.

2. SITUACIONS DE LES PERSONES

INTEGRANTS D'AQUESTES BORSES
El personal integrant d'aquesta borsa pot

trobar-se en una de les segients situacions en
el moment en qué es produisca una crida:

a) Disponible.- Es refereix a la persona
gue es troba en actiu i en disposicio per
a realitzar un trasllat.

b) No disponible.- Es considera en
aguesta situacié la persona que ha
renunciat de manera justificada a una
crida, aixi com la que es troba en
situaci6 de suspensié del seu
contracte amb dret a reserva del seu
lloc de treball . Recupera el lloc que
ocupava en l'ordre de prelacié en el
moment en qué realitze una
comunicacio fefaent i present document
acreditatiu de la seua disponibilitat.

3. CRIDES

Les crides als/les integrants d'aquestes borses
s'efectuaran seguint rigorosament la seua
ordre de prelacio.

En el cas que a una persona se li puguen oferir
diverses possibilitats de trasllat al mateix
temps, s'atendra les preferéncies que haja
indicat en la seua sol-licitud d'admissio.

Quan siga necessari donar cobertura
simultaniament a un mateix lloc de treball en
els 2 torns (A i B) de la brigada, s'oferira a la
persona integrant de la borsa que trie el torn
gue desitge en funcio6 de l'ordre del prelaci6.

Una vegada realitzada una oferta a una

Las bolsas permaneceran vigentes hasta que
se constituyan otras nuevas como resultado
de la siguiente convocatoria del concurso de
traslados para estos mismos puestos.

2. SITUACIONES DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE ESTAS BOLSAS

El personal integrante de esta bolsa puede
encontrarse en una de las siguientes
situaciones en el momento en que se produzca
un llamamiento:

a) Disponible.- Se refiere a la persona
gue se encuentra en activo y en
disposicion para realizar un traslado.

b) No disponible.- Se considera en esta
situacibn la  persona que ha
renunciado de manera justificada a
un llamamiento, asi como la que se
encuentra en situacion de suspension
de su contrato con derecho a reserva
de su puesto de trabajo. Recupera el
lugar que ocupaba en el orden de
prelacion en el momento en que realice
una comunicacion fehaciente vy
presente documento acreditativo de su
disponibilidad.

3. LLAMAMIENTOS

Los llamamientos a los/as integrantes de estas
bolsas se efectuaran siguiendo rigurosamente
su orden de prelacion.

En el caso de que a una persona se le puedan
ofrecer varias posibilidades de traslado al
mismo tiempo, se atendera a las preferencias
que haya indicado en su solicitud de admision.
Cuando sea necesario dar cobertura
simultaneamente a un mismo puesto de trabajo
en los 2 turnos (A y B) de la brigada, se
ofrecera a la persona integrante de la bolsa
que elija el turno que desee en funcion del
orden del prelacion.

Una vez realizada una oferta a una persona y
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persona i acceptada per aquesta, s'entendra
com a ferma. Per tant, cap integrant de la
borsa que posseisca una millor posicié en
l'ordre de prelacié podra fer valdre el seu dret
amb posterioritat a la finalitzacié del termini
establit per a respondre a la crida.
La crida s'efectuara pels segients mitjans i per
aquest ordre:

1) trucada telefonica; en cas de no

localitzar al/la interessat/a,

2) correu electronic.
El Servei de Recursos Humans del Consorci
emetra diligéncia que permeta deixar
constancia de les crides efectuades i dels
efectes que produeixen els mateixos.
L'acreditaci6 dels intents de notificacié
s'incorporaran a I'expedient corresponent,
podent-se cridar en cas de no localitzacié al
seguent integrant de la borsa. A aquest efecte,
les persones aspirants facilitaran mitjangant la
sol-licitud d'admissié, en el moment de la
inscripcié en el concurs, ellels nimero/s de
teléfon i adreca de correu electronic que
consideren necessaris, quedant obligades a
comunicar els canvis que en aquests puguen
sorgir durant la vigéncia de la borsa. La inclusié
en aquesta borsa de qualsevol participant
suposa l'admissi6 d'aquests mitjans com a
sistemes de comunicaci6.

Efectuat la crida, el/la interessat/a disposara de
24 hores per a respondre a aquest,
manifestant la seua acceptaci6 o rebuig.
L'acceptacié haura de ser expressa pel que
nomeés es podra realitzar remetent un correu
electronic a la seglent adreca:
rrhh@bombersdv.es

En cas de no contestar a l'oferta en les 24
hores seglents a la crida (crida i correu
electronic), s'intentard un nou contacte (crida i
correu electronic). Després d'aquest segon
intent, si ellla interessat/a no contesta en el

aceptada por ésta, se entendera como firme.
Por tanto, ningln/a integrante de la bolsa que
posea una mejor posicion en el orden de
prelacién podrd hacer valer su derecho con
posterioridad a la finalizacion del plazo
establecido para responder al llamamiento.
El llamamiento se efectuara por los siguientes
medios y por este orden:

1) llamada telefénica; en caso de no

localizar al/la interesado/a,

2) correo electrénico.
El Servicio de Recursos Humanos del
Consorcio emitira diligencia que permita dejar
constancia de los llamamientos efectuados y
de los efectos que producen los mismos. La
acreditacion de los intentos de notificacion se
incorporaran al expediente correspondiente,
pudiéndose llamar en caso de no localizacion
al siguiente integrante de la bolsa. A estos
efectos, las personas aspirantes facilitardn
mediante la solicitud de admision, en el
momento de la inscripcién en el concurso,
elllos nuamero/s de teléfono y direccion de
correo electrénico que consideren necesarios,
quedando obligadas a comunicar los cambios
que en estos puedan surgir durante la vigencia
de la bolsa. La inclusibn en esta bolsa de
cualquier participante supone la admisién de
estos medios como  sistemas de
comunicacion.
Efectuado el llamamiento, el/la interesado/a
dispondrd de 24 horas para responder al
mismo, manifestando su aceptacion o rechazo.
La aceptacion debera ser expresa por lo que
s6lo se podra realizar remitiendo un correo
electrénico a la  siguiente  direccion:
rrhh@bombersdv.es
En caso de no contestar a la oferta en las 24
horas siguientes al llamamiento (llamada y
correo electronico), se intentard un nuevo
contacto (llamada y correo electronico). Tras
este segundo intento, si el/lla interesado/a no
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termini de 24 hores, s'entendra que rebutja la
crida.

4. ORDRE DE PRELACIO

L'ordre de prelacié de cada borsa s'establira en
funci6 de la puntuacié obtinguda per cada
persona aspirant en la suma dels criteris
d'assignaci6 1 (distancia A-B) i 2
(antiguitat), indicats en aquest procediment.
En cas d'empat, es resoldra el lloc en l'ordre de
prelaci6 atesos els criteris d'assignacié 3
(proximitat a domicili) i 4 (familiars
dependents), si bé aix0 no implicara cap
puntuacio.

L'acceptacié d'una crida no produira variacio de
l'ordre de prelacié dels/les integrants d'una
borsa.

En els casos en que diverses persones hagen
de passar a l'ultim lloc de la borsa, es
col-locaran per ordre de data del fet causant en
cada cas. Si coincideix la rentncia de diverses
persones en la mateixa data, la seua ubicacio
al final de la llista s'ajustara a l'ordre de
puntuacio de cadascun.

5. SUBSTITUCIONS

En cas d'acceptacié de l'oferta de substitucio
rebuda, el canvi de lloc es formalitzara a
I'empara de l'article 21.2 del conveni col-lectiu
d'aplicaci6 al personal subrogat.

En acceptar un trasllat temporal, el personal es
compromet a ocupar el nou lloc fins a la
finalitzaci6 del fet causant, fins que en la
seglent convocatdria es traga a concurs la
vacant com a definitiva i siga assignada, o per
una altra causa de les previstes legalment.

En el cas que una vegada ocupat el lloc la
persona renuncie, passara a l'Ultim lloc de la
borsa de la qual forme part, aixi com de les
quals es constituisquen en les seguents 2

contesta en el plazo de 24 horas, se entendera
que rechaza el llamamiento.

4. ORDEN DE PRELACION

El orden de prelacion de cada bolsa se
establecera en funcibn de la puntuacién
obtenida por cada persona aspirante en la
suma de los criterios de asignhacion 1
(distancia A-B) y 2 (antigliedad), indicados en
este procedimiento. En caso de empate, se
resolverd el lugar en el orden de prelacion
atendiendo a los criterios de asignacién 3
(proximidad a domicilio) y 4 (familiares
dependientes), si bien ello no implicara
puntuacion alguna.

La aceptacion de un llamamiento no producira
variacion del orden de prelacion de los/as
integrantes de una bolsa.

En los casos en que varias personas tengan
que pasar al ultimo lugar de la bolsa, se
colocaran por orden de fecha del hecho
causante en cada caso. Si coincide la renuncia
de varias personas en la misma fecha, su
ubicacion al final de la lista se ajustara al orden
de puntuacion de cada uno.

5. SUSTITUCIONES

En caso de aceptacion de la oferta de
sustitucién recibida, el cambio de puesto se
formalizara al amparo del articulo 21.2 del
convenio colectivo de aplicacién al personal
subrogado.

Al aceptar un traslado temporal, el personal se
compromete a ocupar el nuevo puesto hasta la
finalizacion del hecho causante, hasta que en
la siguiente convocatoria se sague a concurso
la vacante como definitiva y sea asignada, o
por otra causa de las previstas legalmente.

En el caso de que una vez ocupado el puesto
la persona renuncie, pasara al ultimo lugar de
la bolsa de la que forme parte, asi como de las
que se constituyan en las siguientes 2
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convocatories de concurs de trasllats. Si altres
persones renunciaren posteriorment al mateix
lloc, ocuparan successivament I'Gltima posicié
de la borsa.

L'oferta de nous llocs no sera causa objectiva
de rendncia al nomenament.

6. RENUNCIES

A) Causes justificades de renudncia a una

crida per a trasllat temporal.- Es consideren
causes justificades de renuncia a una crida, les

guals no donen lloc a l'exclusié de la borsa ni a
la pérdua del lloc ocupat en aquesta, les
circumstancies seguents, que hauran de ser
degudament acreditades documentalment per
el/la integrant de la borsa, en un termini no
superior a 5 dies habils, de dilluns a
divendres:

* Incapacitat temporal derivada de
malaltia o accident de treball, o situacio
assimilada.

* Permis per maternitat
trobar-se en  situacié
lactancia, o situaci6 similar.

» Defunci6 o malaltia greu d'un familiar
fins al primer grau de consanguinitat,
gue s'haja produit en el termini de fins a
1 setmana abans de produir-se la crida.

0 paternitat,
d'embaras,

* Permis per matrimoni o situacio
assimilada.

* Excedéncia for¢osa.

* En el cas que un/a treballador/a forme
part de diverses borses de treball, si rep
simultaniament més d'una oferta, tan
sols podra acceptar una d'elles, per la
gual cosa la renancia de la resta estara
justificada.

* Alguna altra causa diferent de les
anteriors, la valoracio de les quals com
justificada queda a la consideracio de la

Direccié de Recursos Humans en cada

Expedient 2024/FACP/S712/00001

convocatorias de concurso de traslados. Si
otras personas renunciaran posteriormente al
mismo puesto, ocupardn sucesivamente la
Ultima posicion de la bolsa.

La oferta de nuevos puestos no serd causa
objetiva de renuncia al nombramiento.

6. RENUNCIAS

A) Causas justificadas de renuncia a un

llamamiento para traslado temporal.- Se
consideran causas justificadas de renuncia a

un llamamiento, las cuales no dan lugar a la
exclusién de la bolsa ni a la pérdida del lugar
ocupado en la misma, las circunstancias
siguientes, que deberan ser debidamente
acreditadas  documentalmente  por ellla
integrante de la bolsa, en un plazo no
superior a 5 dias habiles, de lunes a viernes:

* Incapacidad temporal derivada de
enfermedad o accidente de trabajo, o
situacion asimilada.

* Permiso por maternidad o paternidad,
encontrarse en situacion de embarazo,
lactancia, o situacién similar.

* Fallecimiento o enfermedad grave de
un familiar hasta el primer grado de
consanguinidad, que se haya producido
en el plazo de hasta 1 semana antes de
producirse el llamamiento.

* Permiso por matrimonio o situacion
asimilada.

* Excedencia forzosa.

* En el caso de que un/a trabajador/a
forme parte de varias bolsas de trabajo,
si recibe simultdneamente mas de una
oferta, tan solo podra aceptar una de
ellas, por lo que la renuncia del resto

estard justificada.
* Alguna otra causa diferente a las
anteriores, cuya Vvaloracibn como

justificada queda a la consideracién de
la Direccién de Recursos Humanos en
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cas.
La renudncia justificada a una crida dona lloc al
pas a la situaci6 de no disponible. La

comunicaci6 de cessament de la causa
al-legada per a poder trobar-se de nou
disponible, haura de realitzar-se

inexcusablement per escrit, havent d'aportar
justificant de cessament de la causa al-legada,
atés que l'omissié d'aquesta comunicaci6 i el
seu justificant, implicara que el/la aspirant es
mantinga indefinidament en situaci6 de no
disponibilitat. No remetre la documentacié que
acredite la justificacié del rebuig d'una crida,
fer-lo fora de termini, o de manera incompleta,
equivaldra a renunciar a I'oferta rebuda, tenint
I'efecte que s'indica en aguestes normes.

B) Causes no justificades de rendncia a una

crida per a trasllat temporal.- Es consideren
causes injustificades de renlncia a una crida:

* Aguelles que no es relacionen en

I'apartat anterior.

* Havent-se comunicat I'oferta de trasllat
el Servei de Recursos Humans, no
respon en el termini de 24 hores, llevat
gue posteriorment el justifique conforme
al que s'estableix en aquestes normes.

* No ocupar el lloc en el termini establit
sense causa justificada.

* No contestar als 2 intents de localitzacio
del Servei de Recursos Humans, llevat
gue posteriorment el justifique conforme
al que s'estableix en aquestes normes.

La primera vegada que es rebutge una crida
de manera injustificada, la persona passara a
I'Gitim lloc en I'ordre de prelacié de la borsa, fet
del qual sera informat préviament, procedint-se

Expedient 2024/FACP/S712/00001

cada caso.
La renuncia justificada a un llamamiento da
lugar al paso a la situacion de no disponible.
La comunicacién de cese de la causa alegada
para poder encontrarse de nuevo disponible,
tendrd que realizarse inexcusablemente por
escrito, teniendo que aportar justificante de
cese de la causa alegada, dado que la omisién
de esta comunicacién y su justificante,
implicara que ellla aspirante se mantenga
indefinidamente  en  situacibn de no
disponibilidad. No remitir la documentacion que
acredite la justificacion del rechazo de un
llamamiento, hacerlo fuera de plazo, o de
manera incompleta, equivaldra a renunciar a la
oferta recibida, teniendo el efecto que se indica
en estas normas.

B) Causas no justificadas de renuncia a un

llamamiento para traslado temporal.- Se
consideran causas injustificadas de renuncia a

un llamamiento:

* Aguellas que no se relacionan en el
apartado anterior.

e Habiéndole comunicado la oferta de
traslado el Servicio de Recursos
Humanos, no responde en el plazo de
24 horas, salvo que posteriormente lo
justifigue conforme a lo establecido en
estas normas.

* No ocupar el puesto en el plazo
establecido sin causa justificada.
* No contestar a los 2 intentos de

localizacion del Servicio de Recursos
Humanos, salvo que posteriormente lo
justifique conforme a lo establecido en
estas normas.
La primera vez que se rechace un llamamiento
de manera injustificada, la persona pasara al
Gltimo lugar en el orden de prelacién de la
bolsa, hecho del que serd informado
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a la citacié del/la segiient integrant. No obstant
aixo, podra recuperar la seua posici6 si, en el
termini de 5 dies habils, de diluns a
divendres, justifica de manera fefaent
I'existéencia d'algun dels motius justificats de
rebuig establits en aquestes normes.

La segona vegada que es produisca la no
contestacid a una crida comportara l'exclusié
d'aqueixa persona d'aqueixa borsa.

La no acceptacié justificada per part de les
persones integrants d'aquestes borses de les
vacants definitives o temporals que se'ls
puguen oferir una vegada finalitzada una
convocatoria de concurs de trasllats, no
comportara variacié en l'ordre de prelacié
d'aquestes.

7. PENALITZACIO | EXCLUSIO

A) Causes de penalitzacid.- Les seguents
circumstancies comportaran passar a I'Gltim
lloc de la borsa la primera vegada que es
produisquen:

* Renunciar a una oferta de trasllat de
forma no justificada.

» Lano contestaci6 a la crida.

* No remetre la documentacid6 que
acredite la justificaci6 de la renlncia.

* No presentar-se a l'ocupacio del lloc el
primer dia en els termes en qué se li
haja indicat sense que existisca
justificacio per a aixo.

* La sol-licitud per part de la persona de
retornar al seu anterior lloc de treball
sense que hagen conclos les causes de
la crida.

B) Causes d'exclusié.- Les segluents
circumstancies comportaran passar a ['dltim
lloc de la borsa:

* La sol-licitud expressa per part de la
persona integrant de la borsa.

*+ La segona vegada que es produisca

Expedient 2024/FACP/S712/00001

previamente, procediéndose a la citacion del/la
siguiente integrante. No obstante, podra
recuperar su posicion si, en el plazo de 5 dias
habiles, de lunes a viernes, justifica de manera
fehaciente la existencia de alguno de los
motivos justificados de rechazo establecidos en
estas normas.

La segunda vez que se produzca la no
contestacion a un llamamiento conllevara la
exclusiéon de esa persona de esa bolsa.

La no aceptacion justificada por parte de las
personas integrantes de estas bolsas de las
vacantes definitivas o temporales que se les
puedan ofertar una vez finalizada una
convocatoria de concurso de traslados, no
conllevara variacion en el orden de
prelacién de las mismas.

7. PENALIZACION Y EXCLUSION

A) Causas de penalizacién.- Las siguientes
circunstancias conllevaran pasar al Gltimo lugar
de la bolsa la primera vez que se produzcan:

* Renunciar a una oferta de traslado de
forma no justificada.

* La no contestacion al llamamiento.

* No remitir la documentacién que
acredite la justificacion de la renuncia.

* No presentarse a la ocupacion del
puesto el primer dia en los términos en
que se le haya indicado sin que exista
justificacion para ello.

» La solicitud por parte de la persona de
retornar a su anterior puesto de trabajo
sin que hayan concluido las causas del
llamamiento.

B) Causas de exclusidén.- Las siguientes
circunstancias conllevardn pasar al dltimo lugar
de la bolsa:

* La solicitud expresa por parte de la
persona integrante de la bolsa.

» La segunda vez que se produzca
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alguna de les causes indicades en
I'apartat anterior.
* El cessament de la persona en la .

alguna de las causas indicadas en el
apartado anterior.
El cese de la persona en la relacion

relacio laboral. laboral.
8. FORMALITZACIO DEL TRASLLAT 8. FORMALIZACION DEL TRASLADO
——— TEMPORAL TEMPORAL

OllolIMass07GhCBWrl4+TBbUUITE*cng70QhiYw

En el cas d'acceptacié de l'oferta de trasllat
temporal, per a formalitzar el canvi de lloc de
treball les persones interessades hauran de

En el caso de aceptacion de la oferta de
traslado temporal, para formalizar el cambio de
puesto de trabajo las personas interesadas

signar electronicament el document
corresponent.

tendran que firmar electronicamente el
documento correspondiente.

9. ACTUALITZACIO DE DADES

Quan les persones incloses en aquestes
borses canvien les dades de contacte que cambien los datos de contacto que hayan
hagen indicat a través de la sol-licitud indicado a través de la solicitud de admision o,
d'admissid o, en el seu cas, posteriorment, en su caso, posteriormente, deberan
hauran de comunicar-ho al Servei de Recursos comunicarlo al Servicio de Recursos Humanos
Humans de Consorci a través dels llits indicats de Consorcio a través de los cauces indicados
en l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
del Procediment Administratiu Comu de les octubre, del Procedimiento Administrativo
Administracions Pudbliques, sent de la seua Comin de las Administraciones Publicas,
total  responsabilitat  l'actualitzaci6  dels siendo de su total responsabilidad Ila
mateixos i les consequéncies que puguen actualizacion de los mismos y las
derivar-se de la seua no comunicacio. consecuencias que puedan derivarse de su no

comunicacion.

9. ACTUALIZACION DE DATOS
Cuando las personas incluidas en estas bolsas

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia
P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valencia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es 18

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

Fecha de impresién: Lunes, 5 de Febrero de 2024 12:26 Pagina 18 de 18



