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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Expedient 2024/FACP/S110/00002

DECRET

AVELINO MASCARELL’PEIR('), PRESIDENT-DELEGAT DEL CONSORCI PER AL
SERVICI DE PREVENCIO, EXTINCIO D’INCENDIS | SALVAMENT DE LA PROVINCIA
DE VALENCIA, EN US DE LES ATRIBUCIONS QUE TINC CONFERIDES, VINC A

DISPOSAR

Donat compte de l'informe-proposta del Servei
de Recursos Humans (expedient
2024/FACP/S110/00002) relatiu a I'aprovacié
de les bases que han de regular la
convocatoria del concurs de trasllats per al lloc
de Coordinador Administratiu d'Operacions del
Consorci Provincial de Bombers de Valencia
(d'ara en avant, CPBYV), i basant-se en els
seguents

ANTECEDENTS
Primer.- Vist linforme de necessitat de
personal per a la Unitat Central de

Manteniment, de data 27/12/2023, signat per
I'Oficial/Cap de Suport Logistic i I'lnspector Cap
de Bombers, amb el seguent tenor literal:

“|.- MOTIVACIO DE L'INFORME

Les intervencions en incendis sén un dels
serveis més habituals que prestem els cossos
de bombers, i per a garantir la seguretat i salut
del  personal operatiu en  aquestes
intervencions, en tots els vehicles d'intervencio
el Consorci disposa de botelles daire de
proteccio respiratoria, per a poder fer s d'aixo
en aquestes, on l'aire no siga respirable (nociu
0 toxic) per a les persones.

Aquestes botelles d'aire respirable, disposen
duna normativa d'obligat compliment, RD

Dada cuenta del informe-propuesta del Servicio
de Recursos Humanos (expediente
2024/FACP/S110/00002) relativo a la
aprobacion de las bases que han de regular la
convocatoria del concurso de traslados para el
puesto de Coordinador Administrativo de
Operaciones del Consorcio Provincial de
Bomberos de Valéncia (en adelante, CPBV), y
basandose en los siguientes

ANTECEDENTES

Primero.- Visto el informe de necesidad de
personal para la Unidad Central de
Mantenimiento, de fecha 27/12/2023, firmado
por el Oficial/Jefe de Apoyo Logistico y el
Inspector Jefe de Bomberos, con el siguiente
tenor literal:

“|.- MOTIVACION DEL INFORME

Las intervenciones en incendios son uno de los
servicios mas habituales que prestamos los
cuerpos de bomberos, y para garantizar la
seguridad y salud del personal operativo en
estas intervenciones, en todos los vehiculos de
intervencion el Consorcio dispone de botellas
de aire de proteccion respiratoria, para poder
hacer uso de ello en las mismas, en donde el
aire no sea respirable (nocivo o téxico) para las
personas.

Estas botellas de aire respirable, disponen de
una normativa de obligado cumplimiento, RD

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia
P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valencia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es 1

Fecha de impresién: Jueves, 23 de Mayo de 2024 7:54

Péagina 1 de 33




N° Decreto: 2024/00608

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 21 de Mayo de 2024

2.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 22 de Mayo de 2024

GGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

0

cPgebiswbGsxrzP

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

809/2021 Reglament i Instruccions técniques
d'Equips a Pressi6. Aquesta normativa
estableix una revisié/inspeccié anual visual per
a cadascuna de les botelles i una prova
d'expansié  volumétrica cada 5 anys
(anteriorment cada 3 anys).

El Consorci va comengar a aplicar I'any 2.006
els criteris d'aquestes  reglamentacions,
executant-se tant les revisions visuals anuals
com les proves hidroestatiques cada 3 anys.
Actualment existeix en vigéncia un contracte
de manteniment amb inici el 01/01/2021 i
vigéncia fins a 01/01/2025.

A primers del vigent any es disposen de 1049
botelles, quantitat que va augmentant o
disminuint segons es donen dalta nous
vehicles, o les botelles complisquen la
caducitat establida en el Reglament d'Equips a
Pressié. El volum d'aquestes botelles i el que
es disposa en la reglamentacié comporta una
logistica i treballs associats de tal magnitud
que ha tingut ocupat fins ara a diferents
bombers de segona activitat del Consorci.

Actualment, aquesta logistica esta establida al
parc de bombers de Torrent, en un magatzem
dedicat exclusivament a aquesta comesa, amb
els recursos d'un bomber que estava en
segona activitat i es va adscriure parcialment a
aquestes funcions de la Unitat Central de
Manteniment. Aquest bomber va sol licitar el
reingrés | volta a l'activitat com a Bomber-
Conductor, que es va materialitzar el dia 1 de
desembre del 2023.

Actualment la Unitat Central de Manteniment,
esta composta pel Responsable de la Unitat
(proxima jubilacié), un administratiu, un
bomber de segona activitat (proxima jubilacio) i
un brigadista forestal reubicat de l'empresa
publica Divalterra, tots ells destinats en les
instal lacions del Parc de Paterna, que
absorbeixen la carrega de treball del
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809/2021 Reglamento e Instrucciones técnicas
de Equipos a Presiéon. Dicha normativa
establece una revisién/inspecciéon anual visual
para cada una de las botellas y una prueba de
expansion  volumétrica cada 5 afos
(anteriormente cada 3 afios).

El Consorcio comenz6 a aplicar en el afio
2.006 los criterios de estas reglamentaciones,
ejecutandose tanto las revisiones visuales
anuales como las pruebas hidrostaticas cada 3
afios. Actualmente existe en vigencia un
contrato de mantenimiento con inicio el
01/01/2021 y vigencia hasta 01/01/2025.

A primeros del vigente afio se disponen de
1049 botellas, cantidad que va aumentando o
disminuyendo segun se den de alta nuevos
vehiculos, o las botellas cumplan la caducidad
establecida en el Reglamento de Equipos a
Presion. El volumen de estas botellas y lo
dispuesto en la reglamentacién conlleva una
logistica y trabajos asociados de tal magnitud
que ha tenido ocupado hasta ahora a
diferentes bomberos de segunda actividad del
Consorcio.

Actualmente, dicha logistica esta establecida
en el parque de bomberos de Torrente, en un
almacén dedicado exclusivamente a dicho
cometido, con los recursos de un bombero que
estaba en segunda actividad y se adscribio
parcialmente a estas funciones de la Unidad
Central de Mantenimiento. Este bombero
solicito el reingreso y vuelta a la actividad
como Bombero-Conductor, que se materializo
el dia 1 de diciembre del 2023.

Actualmente la Unidad  Central de
Mantenimiento, esta compuesta por el
Responsable de la Unidad (préxima jubilacion),
un administrativo, un bombero de segunda
actividad (préxima jubilacion) y un brigadista
forestal reubicado de la empresa publica
Divalterra, todos ellos destinados en las
instalaciones del Parque de Paterna, que
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manteniment d'intervencié  del

Consorci.

d'equips

En conseqiéncia, la logistica i gestiéo del
manteniment de botelles d'aire respirable s'ha
vist alterada greument des de I'1 de desembre
de 2023, ja que el Servei de Suport Logistic no
disposa de més recursos per a fer les tasques
de gestié de les botelles amb I'empresa de
manteniment adjudicataria i la qual cosa és
objecte de l'informe.

(.)

Il.- OBJECTE

Informar a Direccié de Recursos Humans i a la
Geréncia del Consorci Provincial de Bombers
de Valéncia de la necessitat de personal que
es genera en la Unitat Central de Manteniment
i sol licitar que s'aprove linici del tramit o
procediment que corresponga per a adscripcié
provisional fins que concloga el pertinent
concurs de trasllats d'un Coordinador de
Brigades i la seua integraci6 en la Unitat
Central de Manteniment del Servei de Suport
Logistic.

Il.- JUSTIFICACIO DE LA PROPOSTA

Com s'ha indicat en els antecedents de
motivacio del present informe, el manteniment
periodic de les botelles daire no és
discrecional, sind6 que una reglamentacio de
seguretat  industrial  d'ambit  superior al
Consorci ens obliga a aixo.

A més, la quantitat de botelles disponibles en
el Consorci i la importancia clau del seu Us per
a la proteccié del nostre personal operatiu
quan intervé en incendis i altres emergéncies
converteixen aquest  manteniment  en
estratégic.

A partir de gener de 2024, l'inici del nou any,
obligara a l'enviament continuat de botelles,
aproximadament a radé de 100 botelles cada

Expedient 2024/FACP/S110/00002

absorben la carga de trabajo del
mantenimiento de equipos de intervencion del
Consorcio.

En consecuencia, la logistica y gestion del
mantenimiento de botellas de aire respirable se
ha visto alterada gravemente desde el 1 de
diciembre de 2023, ya que el Servicio de
Apoyo Logistico no dispone de mas recursos
para realizar las tareas de gestion de las
botellas con la empresa de mantenimiento
adjudicataria y lo cuél es objeto del informe.

(..)

Il.- OBJETO

Informar a Direccién de Recursos Humanos y
a la Gerencia del Consorcio Provincial de
Bomberos de Valencia de la necesidad de
personal que se genera en la Unidad Central
de Mantenimiento y solicitar que se apruebe el
inicio del tramite o procedimiento que
corresponda para adscripcién provisional hasta
que concluya el pertinente concurso de
traslados de un Coordinador de Brigadas y su
integracion en la Unidad Central de
Mantenimiento del Servicio de Apoyo Logistico.

I1l.- JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA
Como se ha indicado en los antecedentes de
motivacion  del  presente  informe, el
mantenimiento periddico de las botellas de aire
no es discrecional, sino que una
reglamentacion de seguridad industrial de
ambito superior al Consorcio nos obliga a ello.
Ademas, la cantidad de botellas disponibles en
el Consorcio y la importancia clave de su
empleo para la proteccién de nuestro personal
operativo cuando interviene en incendios y
otras emergencias convierten este
mantenimiento en estratégico.

A partir de enero de 2024, el inicio del nuevo
afio, obligaré al envio continuado de botellas,
aproximadamente a razén de 100 botellas
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mes. No disposar llavors de personal
encarregat d'aquesta activitat abocara al
Consorci a una situacié greu que, a part de
l'incompliment reglamentatri, podra
comprometre la prestaci6 de serveis
d'intervencio.

Els motius exposats justifiquen la proposta que
s'‘emet.

IV.- CONDICIONS DEL NOU LLOC DE
TREBALL

El centre de treball d'aquest coordinador
passaria ser el Parc de Bombers de Torrent,
depenent del Cap de Servei de Suport Logistic
0 Técnic designat sobre aquest tema, sense
vehicle adscrit personalment, amb jornada
laboral de 8.00 a 15.30 de dilluns a divendres
en el propi Parc de Bombers de Torrent.
Funcions:

* Supervisié de l'execucié del contracte
de manteniment de botelles d'aire del
Consorci, incloent la interlocuci6 amb
l'empresa contractista per a la
programacié dels enviaments de
botelles i el seu seguiment, aixi com el
desenvolupament de tota la logistica
associada: trasllats de botelles per a
revisar des dels parcs de bombers fins
a Torrent, preparaci6 de palets
d'enviament al contractista, recepcio de
palets amb botelles revisades, control
de certificats de revisio i gestio de la
informacié associada, devolucié de
botelles a parcs de desti.

» Organitzacio i conservacio en bon estat
del Magatzem de Botelles situat al Parc
de Bombers de Torrent.

* Supervisi6 de l'execucio d'altres
contractes de manteniment d'equips de
treball del Consorci.

* Realitzacié d'operacions de
manteniment correctiu | preventiu

Expedient 2024/FACP/S110/00002

cada mes. No disponer entonces de personal
encargado de esta actividad abocara al
Consorcio a una situacién grave que, aparte
del incumplimiento reglamentario, podra
comprometer la prestacion de servicios de
intervencion.

Los motivos expuestos justifican la propuesta
que se emite.

IV.- CONDICIONES DEL NUEVO PUESTO DE
TRABAJO

El centro de trabajo de este coordinador
pasaria ser el Parque de Bomberos de Torrent,
dependiendo del Jefe de Servicio de Apoyo
Logistico o Técnico designado al respecto, sin
vehiculo adscrito personalmente, con jornada
laboral de 8:00 a 15:30 de lunes a viernes en
el propio Parque de Bomberos de Torrent.
Funciones:

* Supervision de la ejecucion del contrato
de mantenimiento de botellas de aire
del Consorcio, incluyendo la
interlocucioén con la empresa contratista
para la programacion de los envios de
botellas y su seguimiento, asi como el
desarrollo de toda la logistica asociada:
traslados de botellas para revisar desde
los parques de bomberos hasta Torrent,
preparacion de palets de envio al
contratista, recepcion de palets con
botellas revisadas, control de
certificados de revisién y gestién de la
informacion asociada, devolucion de
botellas a parques de destino.

* Organizacién y conservacion en buen
estado del Almacén de Botellas ubicado
en el Parque de Bomberos de Torrent.

* Supervision de la ejecucién de otros
contratos de mantenimiento de equipos
de trabajo del Consorcio.

* Realizacion de  operaciones de
mantenimiento correctivo y preventivo
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d'equips de treball del Consorci, per als
quals rebra la instruccié necessaria.

* Qualsevol altra funcié de naturalesa
similar a les anteriors i que encaix dins
de la seua categoria professional, que li
siga encomanada pel seu superior.”

Segon.- Atés que, a conseqiéncia de
l'assumpcio per part del CPBV de la gestié de
les brigades forestals de l'extinta Divalterra
S.A. (Decret num. 2022/00031 de data
14/01/2022), va ser necessari realitzar-ne la
reorganitzacié a fi de, entre altres assumptes,
adequar la seua distribucio territorial a les 5
zones forestals existents en el Consorci.
Aquest procés va comportar, aixi mateix, la
reorganitzacié d'algunes de les condicions de
treball dels Coordinadors de Brigades
Forestals, amb efectes des del 01/01/2023, una
de les quals va ser la diferenciacié de 3 llocs
de treball dins d'aquest grup professional:

» Coordinador de Brigades o de Zona.

* Coordinador Administratiu de la Sala de
Control i Comunicacions.

* Coordinador
d'Operacions.

Administratiu

Tercer.- Vist que el lloc de Coordinador
Administratiu d'Operacions roman vacant en
l'actualitat pel fet que no es va oferir en la
convocatoria extraordinaria del concurs de
trasllats obligatori publicada el 05/12/2022
(Decret nim. 2022/01396).

Quart.- Ates el Decret num. 2024/00044, de
data 15/01/2024, mitjancant el qual es va
disposar, entre altres assumptes, els seguents:
* Iniciar els tramits perqué es duga a
terme el concurs de trasllats per a la
cobertura definitiva del lloc vacant de

Expedient 2024/FACP/S110/00002

de equipos de trabajo del Consorcio,
para los que recibira la instruccién
necesatria.

* Cualquier otra funcién de naturaleza
similar a las anteriores y que encaje
dentro de su categoria profesional, que
le sea encomendada por su superior.”

Segundo.- Atendido que, como consecuencia
de la asuncién por parte del CPBV de la
gestién de las brigadas forestales de la extinta
Divalterra S.A. (Decreto n.° 2022/00031 de
fecha 14/01/2022), fue necesario realizar una
reorganizacion de las mismas con objeto de,
entre otros asuntos, adecuar su distribucién
territorial a las 5 zonas forestales existentes en
el Consorcio. Este proceso conllevd, asimismo,
la reorganizacion de algunas de las
condiciones de trabajo de los Coordinadores
de Brigadas Forestales, con efectos desde el
01/01/2023, una de las cuales fue Ila
diferenciacion de 3 puestos de trabajo dentro
de este grupo profesional:

» Coordinador de Brigadas o de Zona.

* Coordinador Administrativo de la Sala

de Control y Comunicaciones.
» Coordinador Administrativo de
Operaciones.

Tercero.- Visto que el puesto de Coordinador
Administrativo de Operaciones permanece
vacante en la actualidad debido a que no se
ofertd en la convocatoria extraordinaria del
concurso de traslados obligatorio publicada el
05/12/2022 (Decreto n.° 2022/01396).

Cuarto.- Atendido el Decreto n.° 2024/00044,
de fecha 15/01/2024, mediante el que se
dispuso, entre otros asuntos, los siguientes:
* Iniciar los tramites para que se lleve a
cabo el concurso de traslados para la
cobertura definitiva del puesto vacante

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia

P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valencia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es

Fecha de impresién: Jueves, 23 de Mayo de 2024 7:54

Péagina 5 de 33




N° Decreto: 2024/00608

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 21 de Mayo de 2024

2.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 22 de Mayo de 2024

GGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

0

cPgebiswbGsxrzP

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Coordinador Administratiu

d'Operacions.

* Acordar, pels motius d'urgent necessitat
degudament justificats per I'Oficial Cap
de Logistica i I'lnspector Cap del
Consorci, de manera temporal i
mitjancant mobilitat funcional en els
termes de larticle 19 del conveni
col-lectiu  d'aplicaci6 al personal
subrogat del CPBV, que a partir del
17/01/2024 un dels Coordinadors de
Zona passe a ocupar el lloc de
Coordinador Administratiu
d'Operacions, si bé aquesta mobilitat té
la consideraci6 de provisional i ho
exercira durant la tramitacié del concurs
de trasllats i fins a la finalitzaci6 del
mateix per la citada causa o qualsevol
causa que donara lloc a la finalitzacié
de la necessitat de cobertura.

Cinqué.- Vist que el procediment intern que
servia com a marc regulador de les
convocatories del concurs de trasllats per al
lloc de Coordinador de Brigades Forestals, que
va ser aprovat per Decret nim. 2022/01305, de
data 22/11/2022, tan sols tenia vigencia per a
la convocatoria extraordinaria del concurs de
trasllats obligatori que es va publicar el
05/12/2022.

Sisé.- Vist el certificat emés pel Secretari de la
Taula General de Negociacid6 de Materies
Comunes del Consorci, amb data 08/05/2024,
en el qual s'indica que en la reunié celebrada el
25/04/2024 la Direccié va donar compte a la
part social de I'esborrany del nou procediment
gue regulara el concurs de trasllats per als 3
llocs que s'integren en el grup professional de
Coordinador de Brigades Forestals, aixi com
de l'esborrany de les bases reguladores de la

Expedient 2024/FACP/S110/00002

de Coordinador Administrativo de
Operaciones.

* Acordar, por los motivos de urgente
necesidad debidamente justificados por
el Oficial Jefe de Logistica y el
Inspector Jefe del Consorcio, de
manera temporal y mediante movilidad
funcional en los términos del articulo 19
del convenio colectivo de aplicacion al
personal subrogado del CPBV, que a
partir del 17/01/2024 uno de los
Coordinadores de Zona pase a ocupar
el puesto de Coordinador Administrativo
de Operaciones, si bien esta movilidad
tiene la consideracién de provisional y
lo desempefiara durante la tramitacién
del concurso de traslados y hasta la
finalizacion del mismo por la citada
causa o cualquier causa que diera lugar
a la finalizacion de la necesidad de
cobertura.

Quinto.- Visto que el procedimiento interno
que servia como marco regulador de las
convocatorias del concurso de traslados para
el puesto de Coordinador de Brigadas
Forestales, que fue aprobado por Decreto n.°
2022/01305, de fecha 22/11/2022, tan solo
tenia vigencia para la  convocatoria
extraordinaria del concurso de traslados
obligatorio que se publicé el 05/12/2022.

Sexto.- Visto el certificado emitido por el
Secretario de la Mesa General de Negociacién
de Materias Comunes del Consorcio, con fecha
08/05/2024, en el que se indica que en la
reunion celebrada el 25/04/2024 la Direccion
dio cuenta a la parte social del borrador del
nuevo procedimiento que regulard el concurso
de traslados para los 3 puestos que se integran
en el grupo profesional de Coordinador de
Brigadas Forestales, asi como del borrador de
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de Coordinador Administratiu d'Operacions.

Seté.- A la vista que, atesa la recomanaci6 de
I'Assessoria Juridica del CPBV, la Direccié ha
acordat que s'integren en un Unic document el
text del procediment i el de les bases de cada
convocatoria, a fi de que el procés guanye en
operativitat i agilitat.

Huité.- Atés que resulta d'aplicacié el que
s'estableix en els seglents textos legals i
normes en relacié al concurs de trasllats del
personal subrogat de les brigades forestals:

El Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public.

Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcid
Publica Valenciana.

El V Conveni Col-lectiu de
Divalterra S.A.

I'extinta

En virtut de la delegaci6 efectuada pel
President del Consorci, per Decret numero
1002, de data 25/07/2023 (article 9.4 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre de RISP),

DISPOSE
PRIMER.- Aprovar les bases que han de

regular la convocatoria del concurs de trasllats
per al lloc de Coordinador Administratiu

las bases reguladoras de la convocatoria del
concurso de traslados para el puesto de
Coordinador Administrativo de Operaciones.

Séptimo.- A la vista de que, atendida la
recomendacion de la Asesoria Juridica del
CPBV, la Direccibn ha acordado que se
integren en un Gnico documento el texto del
procedimiento y el de las bases de cada
convocatoria, con objeto de que el proceso
gane en operatividad y agilidad.

Octavo.- Atendido que resulta de aplicacién lo
establecido en los siguientes textos legales y
normas en relaciébn al concurso de traslados
del personal subrogado de las brigadas
forestales:

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico.

Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Funcién Publica Valenciana.
V Convenio Colectivo de
Divalterra S.A.

la extinta

En virtud de la delegacion efectuada por el
Presidente del Consorcio, por Decreto nimero
1002, de fecha 25/07/2023 (articulo 9.4 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre de RISP),

DISPONGO
PRIMERO.- Aprobar las bases que han de

regular la convocatoria del concurso de
traslados para el puesto de Coordinador
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d'Operacions del CPBV.
La documentacido corresponent

Administrativo de Operaciones del CPBV.
La documentaciéon correspondiente a esta

a aquesta

convocatoria s'adjunta a la present resoluci6 convocatoria se adjunta a la presente
— com a Annexos I, I, Ill, IVi V. resolucion como Anexos I, II, IIl, IV y V.
I
= SEGON.- Publicar les indicades bases de SEGUNDO.- Publicar las indicadas bases de
— manera integra en el tauler danuncis del forma integra en el tablén de anuncios del

Consorci, aixi com en la seua pagina web, aixo
ultim a efectes merament informatius, sent la
publicacié en el tauler d'anuncis la que obri el
termini de presentaci6 d'instancies.

Consorcio, asi como en su pagina web, esto
Ultima a efectos meramente informativos,
siendo la publicacién en el tabléon de anuncios
la que abre el plazo de presentacion de
instancias.

TERCER.- D'acord amb el que es disposa en
l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre,
reguladora de la jurisdiccié social, enfront

TERCERO.- De acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccion social,
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d'aquesta resolucid, que és definitiva en la via
administrativa, pot presentar, durant el termini
en qué el seu dret no haja prescrit conforme a
lassenyalat en larticle 59 de [|'Estatut dels
Treballadors, la corresponent demanda davant
el Jutjat social de Valéencia o, a la seua eleccio,
el que resultara competent per rad del seu
domicili. Aix0, sense perjudici d'exercitar
qualsevol altre que estime procedent.

frente a esta resolucion, que es definitiva en la
via administrativa, puede presentar, durante el
plazo en que su derecho no haya prescrito
conforme a lo sefalado en el articulo 59 del
Estatuto de los Trabajadores, la
correspondiente demanda ante el Juzgado de
lo Social de Valencia o, a su eleccion, el que
resultara competente por razén de su domicilio.
Ello, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro que
estime procedente.

Valéncia, en la data reflectida en la signatura electronica

EL SECRETARI GENERAL

EL PRESIDENT-DELEGAT
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Annex | Anexo |

Bases reguladores de la convocatoria del Bases reguladoras de la convocatoria del

I
— concurs de trasllats per al lloc de concurso de traslados para el puesto de
— COORDINADOR ADMINISTRATIU COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE
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D'OPERACIONS

Primera.- OBJECTE

A l'empara de larticle 21.2 del conveni
col-lectiu d'aplicaci6 al personal subrogat del
Consorci, es publica la present convocatoria de
concurs de trasllats a fi de donar cobertura
definitiva al lloc de Coordinador
Administratiu d'Operacions, que es troba
vacant en l'actualitat atés que no es va oferir
en la convocatoria extraordinaria del concurs
de trasllats obligatori publicada el 05/12/2022
(Decret nim. 2022/01396).

Aquest concurs de trasllats constara d'una
Unica ronda de sol-licitud.

Sera objecte de cobertura definitiva la vacant
que s'indica en la base Segona.
Addicionalment, també ho podrien ser els llocs
gue s'indiguen a continuacid, si bé la seua
cobertura nomeés es produira si
I'Administracié ho considera necessari:

a) Les vacants que es produisquen des
de la data de publicacié d'aquesta
convocatoria fins al dia en qué la
Comissié de Valoracié es reunisca
per a avaluar les sollicituds
presentades.

b) Les resultes del concurs, és a dir, els
llocs que deixen vacants les persones
aspirants que obtinguen en el concurs
un nou desti definitiu.

En el cas que es considere necessari donar
cobertura definitiva als llocs indicats en aquests

OPERACIONES

Primera.- OBJETO

Al amparo del articulo 21.2 del convenio
colectivo de aplicacién al personal subrogado
del Consorcio, se publica la presente
convocatoria de concurso de traslados con
objeto de dar cobertura definitiva al puesto de
Coordinador Administrativo de
Operaciones, que se encuentra vacante en la
actualidad dado que no se ofert6 en la
convocatoria extraordinaria del concurso de
traslados obligatorio publicada el 05/12/2022
(Decreto n.° 2022/01396).

Este concurso de traslados constara de una
Unica ronda de solicitud.

Seré objeto de cobertura definitiva la vacante
que se indica en la base Segunda.
Adicionalmente, también lo podrian ser los
puestos que se indican a continuacion, si bien
su cobertura sélo se producira si la
Administracion lo considera necesario:

a) Las vacantes que se produzcan desde
la fecha de publicacion de esta
convocatoria hasta el dia en que la
Comision de Valoracion se relna
para evaluar las solicitudes
presentadas.

b) Las resultas del concurso, es decir, los
puestos que dejen vacantes las
personas aspirantes que obtengan en el
concurso un nuevo destino definitivo.

En el caso de que se considere necesario dar
cobertura definitiva a los puestos indicados en
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BOMBERS DE VALENCIA

apartats A i B, s'atendra l'ordre de prelacio de
la/es borsales de substitucié corresponent/s
(veure base Tercera).

D'altra banda, podran ser objecte de cobertura
temporal en el cas que I'Administracié ho
considere necessari, els llocs que s'indiquen
en la base Tercera ja que, com a resultat del
concurs, es podran constituir borses de
substitucié per a aquests llocs. Aquestes
borses estaran integrades per:

* Les persones que hagen sol-licitat
traslladar-se a un lloc amb caracter
definitiu i no ho hagen aconseguit.

* Les persones que hagen indicat en la
seua sol-licitud que desitgen formar part
d'una o més borses de substitucio.

El funcionament d'aquestes borses s'exposa en
I'Annex IV d'aquest procediment.

Segona.- RELACIO DE LLOCS VACANTS
OFERITS AMB CARACTER DEFINITIU

Atés linforme del Técnic Coordinador de
Brigades Forestals, de data 05/01/2024, en
aguesta convocatoria les persones aspirants
podran sol-licitar el seu trasllat definitiu al lloc
que s'indica en la taula segtient:

Expedient 2024/FACP/S110/00002

estos apartados Ay B, se atendera al orden de
prelacion de la/s bolsals de sustitucién
correspondiente/s (ver base Tercera).

Por otra parte, podran ser objeto de cobertura
temporal en el caso de que la Administracién
lo considere necesario, los puestos que se
indican en la base Tercera ya que, como
resultado del concurso, se podran constituir
bolsas de sustitucion para dichos puestos.
Estas bolsas estaran integradas por:

* Las personas que hayan solicitado el
traslado a un puesto con caracter
definitivo y no lo hayan conseguido.

* Las personas que hayan indicado en su
solicitud que desean formar parte de
una o mas bholsas de sustitucion.

El funcionamiento de estas bolsas se expone
en el Anexo IV de estas bases.

Segunda.- RELACION DE _PUESTOS
VACANTES OFERTADOS CON CARACTER

DEFINITIVO

Atendiendo al informe del Técnico Coordinador
de Brigadas Forestales, de fecha 05/01/2024,
en esta convocatoria las personas aspirantes
podran solicitar su traslado definitivo al
puesto que se indica en la tabla siguiente:

N° PUESTO DE TRABAJO

CENTRO DE TRABAJO

1 Coordinador Administrativo de Operaciones

Parque Principal de Torrent

Per a sol-licitar el trasllat a aquest lloc s’haura
d'emplenar l'apartat A de la sol-licitud
d'admissié, que s'inclou en aquestes bases
com a Annex Il.

Tercera.- RELACIO DE LLOCS LA

COBERTURA DELS QUALS PODRIA SER
NECESSARIA EN CAS DE QUEDAR

Para solicitar el traslado a este puesto se
debera cumplimentar el apartado A de la
solicitud de admisién, que se incluye en
estas bases como Anexo II.

Tercera.- RELACION DE PUESTOS CUYA
COBERTURA PODRIA SER NECESARIA EN
CASO DE QUEDAR VACANTES Y PARA LOS
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CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

VACANTS | PER ALS UALS ES
CONSIDERA NECESSARI __ CONSTITUIR
BORSES DE SUBSTITUCIO

En aquesta convocatoria del concurs de
trasllats es pretén constituir borses de

substitucié a fi de donar cobertura temporal,
en cas de considerar-se necessari, als llocs
gue, o bé queden vacants abans del segiient
concurs, o bé el seu titular s'absente
temporalment amb dret a reserva del seu lloc.
El funcionament d'aquestes borses s'exposa en
I'Annex IV d'aquestes bases.

Atés I'esmentat informe del Técnic Coordinador
de Brigades Forestals, la cobertura dels
seguents llocs podria ser necessaria en cas de
quedar vacants temporalment, per la qual
cosa es pretén constituir borses de substitucié
per a cadascun d'ells:

Expedient 2024/FACP/S110/00002

UE SE CONSIDERA NECESARIO
CONSTITUIR BOLSAS DE SUSTITUCION

En esta convocatoria del concurso de traslados
se pretende constituir bolsas de sustitucién con
objeto de dar cobertura temporal, en caso de
considerarse necesario, a los puestos que, o
bien queden vacantes antes del siguiente
concurso, 0 bien su titular se ausente
temporalmente con derecho a reserva de su
puesto.

El funcionamiento de estas bolsas se expone
en el Anexo IV de estas bases.

Atendiendo al mencionado informe del Técnico
Coordinador de Brigadas Forestales, la
cobertura de los siguientes puestos podria ser
necesaria en caso de quedar vacantes
temporalmente, por lo que se pretende
constituir bolsas de sustitucion para cada uno
de ellos:

N° PUESTO DE TRABAJO FO%?%g# AL c.ﬁ;' ISI?J?)E

1 Coordinador de Brigadas Z1 -

2 Coordinador de Brigadas z2 -

3 Coordinador de Brigadas Z3 -

4 Coordinador de Brigadas Z4 -

5 Coordinador de Brigadas Z5 -

6 CoordinadorAdminis;rativo Sala de ) Oficinas de la calle
Control y Comunicaciones Avellanas

7 Coordir!adorAdministrativo de ) Parque Principal de
Operaciones Torrent

Els trasllats temporals als llocs que s'indiquen
en la taula anterior es realitzaran tan sols en
cas de necessitat, quan existisquen raons
tecniques o organitzatives que ho justifiquen, a

Los traslados temporales a los puestos que se
indican en la tabla anterior se realizaran tan
solo en caso de necesidad, cuando existan
razones técnicas u organizativas que lo
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criteri de [I'Administracié. Per tant,
I'existéncia d'una borsa de substitucioé per a un

justifiguen, a criterio de la Administracion.
Por tanto, la existencia de una bolsa de
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determinat lloc no implicard necessariament el
dret al trasllat temporal en tots els casos en
gué quede vacant o s'absente el seu titular.

Per a formar part de les borses de substitucié
per a aquests llocs s'haura d'emplenar I'apartat
B de la sol-licitud d'admissié, que s'inclou en
aquestes bases com a Annex Il.

En emplenar aquest apartat s'estara
concursant, aixi mateix, als segiients llocs:

* Les vacants definitives que es pogueren
generar des de la publicacié
d'aquesta convocatoria fins al dia en
que la Comissié6 de Valoracié es
reunisca per a avaluar les sol-licituds
presentades.

* Les resultes del concurs.

Tal com s'ha indicat anteriorment, la cobertura
d'aquestes vacants que no s'han oferit en la
base Segona perd que podrien sorgir durant el
transcurs del concurs, només es produira en el
cas que I'Administraciod el considere necessari.

Quarta.- REQUISITS PER A PARTICIPAR EN

AQUESTA CONVOCATORIA
Per a poder participar en aquesta convocatoria

sera necessari que les persones aspirants
reunisquen les seglents condicions en el
moment de la finalitzaci6 del termini de
presentacié de sol-licituds i que aquestes es
mantinguen durant tot el concurs de trasllats:

* Ser treballador/a en actiu del CPBV i
pertanyer al col-lectiu de personal
subrogat, o trobar-se en situacié
d'excedencia laboral amb dret a reserva
de lloc de treball.

» Estar enquadrat en el grup professional
de Coordinador de Brigades Forestals

sustitucién para un determinado puesto no
implicard necesariamente el derecho al
traslado temporal en todos los casos en que
quede vacante o se ausente su titular.

Para formar parte de las bolsas de sustitucion
para estos puestos se debera cumplimentar el
apartado B de la solicitud de admisién, que
se incluye en estas bases como Anexo Il.

Al rellenar este apartado se estara
concursando, asimismo, a los siguientes
puestos:

« Las vacantes definitvas que se
pudieran generar desde la publicacién
de esta convocatoria hasta el dia en
que la Comision de Valoracion se
relna para evaluar las solicitudes
presentadas.

» Las resultas del concurso.

Tal como se ha indicado anteriormente, la
cobertura de estas vacantes que no se han
ofertado en la base Segunda pero que podrian
surgir durante el transcurso del concurso, sélo
se producira en el caso de que la
Administracion lo considere necesario.

Cuarta.- REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN
ESTA CONVOCATORIA

Para poder participar en esta convocatoria sera
necesario que las personas aspirantes rednan
las siguientes condiciones en el momento de la
finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y que éstas se mantengan durante
todo el concurso de traslados:

* Ser trabajador/a en activo del CPBV y
pertenecer al colectivo de personal
subrogado, 0 encontrarse en situacion
de excedencia laboral con derecho a
reserva de puesto de trabajo.

e Estar encuadrado en el grupo
profesional de Coordinador de Brigadas
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ya que, de conformitat amb I'especificat Forestales ya que, de conformidad con

— en larticle 21 del conveni col-lectiu lo especificado en el articulo 21 del
p— d'aplicaci6 al personal subrogat del convenio colectivo de aplicacion al
— CPBYV, els trasllats s'han de realitzar personal subrogado del CPBV, los
— “entre idéntiques categories al lloc traslados se deben realizar “entre
I . - 7 . s

= oferit”. idénticas categorias al  puesto
I

— ofertado”.
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No podran participar en aquesta convocatoria
les persones que hagen sigut declarades aptes
amb restriccions amb caracter definitiu pel
Servei de Prevencio Alie del Consorci. En el
cas de formar part d'alguna de les borses de
substitucid, perdran el seu dret en la data
d'efecte d'aquesta declaracio.

Si alguna persona se li assigna un lloc amb
caracter definitiu o temporal i en la data
d'efecte de la provisid presenta restriccions
temporals declarades pel Servei de Prevencié
Alie, amb anterioritat al seu trasllat
I'Administracié haura d'avaluar si compleix els

No podran participar en esta convocatoria las
personas que hayan sido declaradas aptas
con restricciones con caracter definitivo por
el Servicio de Prevencion Ajeno del Consorcio.
En el caso de formar parte de alguna de las
bolsas de sustitucion, perderan su derecho en
la fecha de efecto de dicha declaracion.

Si alguna persona se le asigna un puesto con
caracter definitivo o temporal y en la fecha de
efecto de la provision presenta restricciones
temporales declaradas por el Servicio de
Prevencion Ajeno, con anterioridad a su
traslado la Administracién debera evaluar si

requisits per a ocupar aquest lloc. cumple los requisitos para ocupar dicho
puesto.

Cinquena.- PUBLICACIO DE LA Quinta.- PUBLICACION DE LA

CONVOCATORIA CONVOCATORIA

Les bases d'aguesta convocatoria es Las bases de esta convocatoria se publicaran:

publicaran:

* En el tauler d'anuncis del CPBV.
* En el portal de I'Empleat del CPBY,

concretament en l'apartat de
“Processos Selectius del personal
laboral subrogat”.

Addicionalment, es remetra un correu

electronic per a anunciar la publicacié de la
convocatoria a aquelles persones que estiguen
enquadrades en el grup professional objecte
d'aquesta.

Tota la informacié que es genere durant el
transcurs del procés d'eleccid i adjudicacié de
vacants, aixi com els resultats del concurs,
també es publicaran en els llocs esmentats.

* En el tablén de anuncios del CPBV.
* En el portal del empleado del CPBY,
concretamente en el apartado de

“Procesos Selectivos del personal
laboral subrogado”.
Adicionalmente, se remitirA un correo

electrénico para anunciar la publicacién de la
convocatoria a aquellas personas que estén
encuadradas en el grupo profesional objeto de
la misma.

Toda la informacion que se genere durante el
transcurso del proceso de eleccion vy
adjudicacién de vacantes, asi como los
resultados del concurso, también se publicaran
en los lugares mencionados.
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Sisena.- PRESENTACIO DE LES Sexta.- PRESENTACION DE LAS
SOL-LICITUDS DE ADMISSIO | SOLICITUDES DE ADMISION Y
DESENVOLUPAMENT DE LA DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA
CONVOCATORIA

Les sol-licituds de d'admissié només es podran
presentar a través de la seu electrénica del
CPBV mitjangant una instancia genérica.
S'haura d'emplenar l'imprés d'admissié
publicat en el portal de I'empleat, que s'inclou
en aquestes bases com a Annex ll, i adjuntar-
ho a la instancia, tal com s'indica en les
instruccions arreplegades en [|'Annex |l
d'aquestes bases.
La persona sol-licitant podra indicar en l'imprés
d'admissio:
* Apartat A.- Si desitja sol-licitar el seu
trasllat definitiu al lloc que s'ofereix en
la base Segona d'aguesta convocatoria.

+ Apartat B.- Atesos els llocs que
s'indiqguen en la base Tercera que
podrien ser susceptibles de cobertura
definitiva o temporal en cas de quedar
vacants, a quins dells desitjaria
traslladar-se, indicant l'ordre de
preferéncia, sense que existisca un
limit de llocs que es poden sol-licitar.

Com ja s'ha indicat anteriorment, la cobertura
de les vacants que no s'incloguen en la base
Segona d'aquesta convocatoria nomeés es
produirda en el cas que [I'Administracié el
considere necessari a cada moment.

Sera imprescindible adjuntar a [limprés
d'admissié un Certificat d'Empadronament o
Certificat de la Policia actualitzats. La data
d'emissi6 d'aquest document haura de ser
igual o posterior a la data de publicacié
d'aquestes bases en el tauler d'anuncis del
Consorci, i en ell haurd d'acreditar-se
adequadament el domicili i localitat de

Las solicitudes de admisién sé6lo se podran
presentar a través de la sede electrénica del
CPBV mediante una instancia genérica. Se
debera cumplimentar el impreso de admision
publicado en el portal del empleado, que se
incluye en estas bases como Anexo I, y
adjuntarlo a la instancia, tal como se indica en
las instrucciones recogidas en el Anexo Il de
estas bases.

La persona solicitante podra indicar en el
impreso de admision:

* Apartado A.- Si desea solicitar su
traslado definitivo al puesto que se
oferta en la base Segunda de esta
convocatoria.

+ Apartado B.- Atendiendo a los puestos
que se indican en la base Tercera que
podrian ser susceptibles de cobertura
definitiva o temporal en caso de
quedar vacantes, a cuales de ellos
desearia trasladarse, indicando el orden
de preferencia, sin que exista un limite
de puestos que se pueden solicitar.

Como ya se ha indicado anteriormente, la
cobertura de las vacantes que no se incluyan
en la base Segunda de esta convocatoria sélo
se producira en el caso de que la
Administracion lo considere necesario en cada
momento.

Sera imprescindible adjuntar al impreso de
admision un Certificado de
Empadronamiento o Certificado de Ila
Policia actualizados. La fecha de emision de
este documento debera ser igual o posterior a
la fecha de publicacién de estas bases en el
tablon de anuncios del Consorcio, y en él
deber4d  acreditarse = adecuadamente el
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persona aspirant. En el cas de no presentar-se
aquest certificat la sol-licitud de participacié en
aquesta convocatoria del concurs de trasllats
no sera admesa, si bé aquesta circumstancia
podra ser subsanable en el periode establit per
a aixo.

El termini de presentacié de sol-licituds per a
aguesta convocatoria sera de 10 dies habils, a
comptar des del segiient dia habil després de
la seua publicacié en el tauler d'anuncis del
CPBV. Quan es publiquen les bases en el

portal de I'empleat s'indicaran els dies
concrets d'inici i finalitzacié d'aquest
termini.

Només s'admetran les sol-licituds que es
presenten dins del termini establit i de la
manera indicada.

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies,

es publicara la llista provisional
d'admesos/as i exclososlas en el tauler
d'anuncis i en el portal de I'empleat del

Consorci, atorgant-se un termini de 10 dies
naturals, a comptar des de I'endema a la seua
publicacio, per a la presentacié d'al-legacions
i/o esmenes, la qual cosa s'haura de realitzar a
través de la seu electronica mitjangant una
instancia genérica. Tan sols podran ser
esmenables aquelles questions que s'indiquen
en aquestes bases o es contemplen en la
legislacié vigent d'aplicacio.

Transcorregut aquest termini i una vegada
analitzades les al-legacions i/o esmenes
presentades, es procedira a la publicacié de la
llista definitiva d'admesos/as i exclososl/as,
en els llocs esmentats. En el suposit de no
existir aspirants exclosos/as, es publicara
directament la llista definitiva d'aspirants
admesos/as.

A lefecte del de

comput terminis, es

habituales en ese momento de la persona
aspirante. En el caso de no presentarse este
certificado la solicitud de participacién en esta
convocatoria del concurso de traslados no
sera admitida, si bien esta circunstancia podra
ser subsanable en el periodo establecido para
ello.

El plazo de presentacién de solicitudes para
esta convocatoria sera de 10 dias habiles, a
contar desde el siguiente dia héabil tras su
publicacién en el tablon de anuncios del CPBV.
Cuando se publiquen las bases en el portal

del empleado se indicaran los dias
concretos de inicio y finalizacion de este
plazo.

So6lo se admitiran las solicitudes que se
presenten dentro del plazo establecido y del
modo indicado.

Finalizado el plazo de presentaciéon de
instancias, se publicara la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as en el tablon de
anuncios y en el portal del empleado del
Consorcio, otorgandose un plazo de 10 dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién, para la presentacion de
alegaciones y/o subsanaciones, lo cual se
deberd realizar a través de la sede electronica
mediante una instancia genérica. Tan solo
podran ser subsanables aquellas cuestiones

que se indiquen en estas bases o se
contemplen en la legislacion vigente de
aplicacion.

Transcurrido dicho plazo y una vez analizadas
las alegaciones ylo subsanaciones
presentadas, se procederd a la publicacién de
la lista definitiva de admitidoslas vy
excluidoslas, en los lugares mencionados. En
el supuesto de no existir aspirantes
excluidos/as, se publicara directamente la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as.

A efectos del cémputo de plazos, se
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considerara data de publicacié la del tauler
d'anuncis del Consorci.
Una vegada publicada la llista definitiva de

considerara fecha de publicacion la del tablén
de anuncios del Consorcio.
Una vez publicada la

lista definitiva de
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criteris d'assignacio indicats en la base Setena
d'aquesta convocatoria, la Comissié adjudicara
provisionalment la/s vacant/s definitiva/s i, en el
seu cas, les resultes, i establira l'ordre de
prelacié provisional de cadascuna de les
borses de substitucié que es puguen constituir.
A continuacio, es publicaran en el tauler
d'anuncis i en el portal de I'empleat del
Consorci els resultats provisionals obtinguts
per els/as aspirants. A partir de I'endema a la
seua publicacié, es disposara d'un termini de
10 dies naturals per a la presentacio
d'al-legacions enfront d'aquests resultats, la
qgual cosa s'haura de realitzar a través de la

seu electronica mitjangcant una instancia
genérica. Quan es publiquen aquests
resultats provisionals en el portal de

I'empleat s'indicaran els dies concrets
d'inici i finalitzacié d'aquest termini.

La Comissi6 només atendra les al-legacions
que es presenten en el termini i en la forma
indicats.

Transcorregut aquest termini i una vegada
resoltes les al-legacions rebudes, si escau,
s'elevarda a la Presidéncia Delegada del
Consorci la proposta de resolucié del
concurs.

Les persones aspirants que desitgen participar
en successives convocatories del concurs de
trasllats en els mateixos termes en que el facen
en aquesta, quedaran exempts, si aixi ho
desitgen, de tornar a presentar una nova
instancia. En cas d'existir alguna modificacio
en els termes de participacio, si que hauran de

— persones admeses la Comissié de Valoracié, personas admitidas la Comisién de
—— gue sera designada per la Presidéncia Valoracién, que sera designada por la
% Delegada del Consorci, es reunira per a valorar Presidencia Delegada del Consorcio, se
;- les sollicituds presentades. En funci6 dels reunira  para valorar las  solicitudes

presentadas. En funcion de los criterios de
asignacion indicados en la base Séptima de
esta convocatoria, la Comisién adjudicara
provisionalmente la/s vacante/s definitiva/s v,
en su caso, las resultas, y establecera el orden
de prelacion provisional de cada una de las
bolsas de sustituciéon que se puedan constituir.
A continuacién, se publicaran en el tablon de
anuncios y en el portal del empleado del
Consorcio los resultados provisionales
obtenidos por los/as aspirantes. A partir del dia
siguiente a su publicacién, se dispondra de un
plazo de 10 dias naturales para la
presentacion de alegaciones frente a dichos
resultados, lo cual se debera realizar a través
de la sede electrénica mediante una instancia
genérica. Cuando se publiquen estos
resultados provisionales en el portal del
empleado se indicaran los dias concretos
de inicio y finalizacién de dicho plazo.

La Comision sélo atenderd las alegaciones que
se presenten en el plazo y en la forma
indicados.

Transcurrido este plazo y una vez resueltas las
alegaciones recibidas, en su caso, se elevari a
la Presidencia Delegada del Consorcio la
propuesta de resolucién del concurso.

Las personas aspirantes que deseen participar
en sucesivas convocatorias del concurso de
traslados en los mismos términos en que lo
hagan en ésta, quedaran exentos, si asi lo
desean, de volver a presentar una nueva
instancia. En caso de existir alguna
modificacion en los términos de participacion,
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no desitgen prendre part en una futura
convocatoria, hauran de manifestar la seua
sol-licitud de suspensié en aquesta, de la
manera en queé s'indicara en les corresponents
bases.

Setena.- CRITERIS D'ASSIGNACIO

La Comissi6 de Valoracié sera l'encarregara
d'avaluar les sol-licituds presentades en el
concurs de trasllats, aixi com de I'elaboracié de
les llistes de resultats provisionals i definitius
d'aquest.

Aquesta Comissido queda autoritzada per a
resoldre quants dubtes puguen sorgir en
l'aplicaci6 de les bases d'aguesta convocatoria,
aixi com la forma d'actuacié en els casos no
previstos en aquestes.

La valoraci6é de les persones aspirants, tant les
gue concursen per una vacant definitiva com
les que opten a formar part de les borses de
substitucid, es realitzara sobre la base dels
seguents criteris:

1r) S'estableix com a primer criteri d'assignacio
lantiguitat de la persona aspirant en
I'empresa/Administracié. Es prendra com a
referéncia la data que consta en la base de
dades del Servei de RRHH com la del primer
contracte laboral.

2n) En el cas que dos o més aspirants que
opten a un mateix lloc tinguen la mateixa
antiguitat, es prendrd& com a criteri de
desempat la menor distancia des dels seus
domicilis habituals actuals fins al lloc on
hagen de fer el treball, tenint en compte el
seguent:

* Per al lloc de Coordinador de Brigades
es realitzara el calcul prenent en
consideraci6 el centre geografic de la
zona forestal sol-licitada, basant-se
per a aixo en la informaci6 facilitada per
la Unitat de Brigades Forestals.

aspirantes que no deseen tomar parte en una
futura convocatoria, deberan manifestar su
solicitud de suspensién en la misma, del
modo en que se indicara en las
correspondientes bases.

Séptima.- CRITERIOS DE ASIGNACION
La Comision de Valoraciéon sera la encargara

de evaluar las solicitudes presentadas en el
concurso de traslados, asi como de la
elaboracion de las listas de resultados
provisionales y definitivos del mismo.
Dicha Comisién queda autorizada para resolver
cuantas dudas puedan surgir en la aplicacién
de las bases de esta convocatoria, asi como la
forma de actuacion en los casos no previstos
en las mismas.
La valoracidn de las personas aspirantes, tanto
las que concursen por una vacante definitiva
como las que opten a formar parte de las
bolsas de sustitucion, se realizard en base a
los siguientes criterios:
1°) Se establece como primer criterio de
asignacion la antigiedad de la persona
aspirante en la empresa/Administracion. Se
tomaré como referencia la fecha que consta en
la base de datos del Servicio de RRHH como la
del primer contrato laboral.
2°) En el caso de que dos 0 mas aspirantes
que opten a un mismo puesto tengan la misma
antigiiedad, se tomard como criterio de
desempate la menor distancia desde sus
domicilios habituales actuales hasta el
lugar donde tengan que realizar el trabajo,
teniendo en cuenta lo siguiente:

» Para el puesto de Coordinador de

Brigadas se realizara el caélculo
tomando en consideracion el centro
geografico de la zona forestal

solicitada, basandose para ello en la
informacion facilitada por la Unidad de
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Brigadas Forestales.

Para los puestos de Coordinador
Administrativo, se tomara en
consideracion la direcciéon postal del
centro de trabajo donde se encuentre
el puesto solicitado.

Para justificar este criterio de desempate los/as
aspirantes deberan acreditar su domicilio
habitual actual adjuntando al impreso de
admision en el concurso un Certificado de
Empadronamiento o Certificado de Ila
Policia actualizados, del modo en que se ha
indicado en Ila base Sexta de esta
convocatoria.

Los célculos de las distancias se realizaran
mediante la aplicacion Google Maps,
seleccionando la opcion de desplazamiento

* Per als llocs de Coordinador .
Administratiu, es prendra en
consideraci6 la adreca postal del
centre de treball on es trobe el lloc
sol-licitat.

Per a justificar aquest criteri de desempat
els/as aspirants hauran d'acreditar el seu
domicili habitual actual adjuntant a l'imprées
d'admissi6 en el concurs un Certificat
d'Empadronament o Certificat de la Policia
actualitzats, de la manera en qué s'ha indicat
en la base Sexta d'aquesta convocatoria.

Els calculs de les distancies es realitzaran
mitjangant I'aplicacié Google Maps,
seleccionant l'opci6 de desplacament amb
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vehicle per carretera i triant, d'entre les opcions
suggerides en el seu cas, la que implique
menor distancia entre els dos llocs de calcul.
Unicament es considerara valida el
mesurament que realitze la Comissié de
Valoracio en la data en la qual es reunisca per
a aixo.

Per tant, I'assignacié de les vacants definitives
aixi com l'ordre de prelaci6 de cadascuna de
les borses de substituci6 que es
constituisquen, s'establira sobre la base del
criteri d'antiguitat. En el cas que dos o més
aspirants que concursen a un mateix lloc
tinguen la mateixa antiguitat, quedaran
ordenats en la llista de resultats sobre la base
del criteri de distancia.

con vehiculo por carretera y eligiendo, de entre
las opciones sugeridas en su caso, la que
impligue menor distancia entre los dos lugares
de célculo. Unicamente se considerara vélida
la medicion que realice la Comisiéon de
Valoracion en la fecha en la que se relina para
ello.

Por tanto, la asignacion de las vacantes
definitivas asi como el orden de prelacién de
cada una de las bolsas de sustitucién que se
constituyan, se establecera en base al criterio
de antigiiedad. En el caso de que dos o mas
aspirantes que concursen a un mismo puesto
tengan la misma antigiedad, quedaran
ordenados en la lista de resultados en base al
criterio de distancia.
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Annex Il | Anexo ll

SOL-LICITUD D'ADMISSIO EN EL CONCURS DE TRASLLATS PER A LA COBERTURA DE LLOCS

—— VACANTS DE COORDINADOR DE BRIGADES FORESTALS |

——— SOLICITUD DE ADMISION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS PARA LA COBERTURA DE PUESTOS
= VACANTES DE COORDINADOR DE BRIGADAS FORESTALES

—

A/At. IL-LM.JA. SR/A PRESIDENT/A-DELEGAT/A CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS DE VALENCIA |
A/At. ILMO./A. SR/A PRESIDENTE/A-DELEGADO/A CONSORCIO PROVINCIAL DE BOMBEROS DE VALENCIA.

DNI COGNOM 1/APELLIDO 1 COGNOM 2/ APELLIDO 2 NOM / NOMBRE

DOMICILI A EFECTES DE NOTIFICACIONS / DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

LOCALITAT / LOCALIDAD CODI POSTAL /| CODIGO POSTAL PROVINCIA | PROVINCIA

TELEFON/S | TELEFONOIS CORREU ELECTRONIC /| CORREO ELECTRONICO

LLOC DE TREBAL ACTUAL / PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

DATA DEL CERTIFICAT D'EMPADRONAMENT O DE LA POLICIA QUE S'ADJUNTA | FECHA DEL CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO O DE LA POLICIA QUE SE ADJUNTA

A) SOL-LICITE traslladar-me amb caracter definitiu al lloc vacant oferit en la base Segona d'aquesta convocatoria /
SOLICITO trasladarme con caracter definitivo al puesto vacante ofertado en la base Segunda de esta convocatoria:

N° ordre /
N.° orden

10

Lloc treball / Puesto trabajo

B) SOL-LICITE traslladar-me amb caracter definitiu o temporal als seglents llocs indicats en la base Tercera d'aquesta
convocatoria en cas que queden vacants, ordenats per preferéncia / SOLICITO trasladarme con caracter definitivo o
temporal a los siguientes puestos indicados en la base Tercera de esta convocatoria en caso de que queden vacantes,
ordenados por preferencia:
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= N oordre ! Lloc treball | Puesto trabajo Zona N oordre / Lloc treball | Puesto trabajo Zona
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=

o} 4°

O

E

P

=

=

P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valencia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es 19

Fecha de impresién: Jueves, 23 de Mayo de 2024 7:54 Pagina 19 de 33



N° Decreto: 2024/00608

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 21 de Mayo de 2024

2.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 22 de Mayo de 2024

CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

cPgebiswbGsxrzPOGGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

Annex Il

PRESENTACIO PER SEU ELECTRONICA DE
LA SOL:-LICITUD D'ADMISSIO PER A

PARTICIPAR EN AQUESTA CONVOCATORIA

DEL CONCURS DE TRASLLATS

La sol-licitud d'admissié per a participar en el
concurs de trasllats s'ha de presentar
mitjangant una instancia genérica a través de
la seu electronica del CPBV. Per a aix0 és

imprescindible  disposar  dun certificat
electronic.

S'accedeix a la instancia a través del seguient
enllag:

https://sede.bombersdv.es/ficha-
procedimiento/0?lang=va

Es deuen seguir els passos que s'indiquen a
continuacio:
1. Fer clic en el boto “Tramitar Online”.

2. Seleccionar el certificat electronic que
corresponga i acceptar.

3. Marcar la cella “Soc la persona
interessada” o “Actue en representacio
de l'interessat/ada”, segons el cas.

A continuacio, marcar la cel-la “He sigut
informat/a de que aquesta Entitat
tractara i guardara les dades aportades
en la instancia i en la documentacié
que l'acompanya per a la realitzacié
d'actuacions administratives”.

Fer clic en “Segtient” per a passar a la
seguent finestra.

4. Emplenar els camps de la instancia
amb les dades personals.
En l'apartat “EXPOSA” s'ha d'indicar el

Expedient 2024/FACP/S110/00002

Anexo lll

PRESENTACION POR SEDE ELECTRONICA
DE LA SOLICITUD DE ADMISION PARA
PARTICIPAR EN ESTA CONVOCATORIA DEL
CONCURSO DE TRASLADOS

La solicitud de admision para participar en el
concurso de traslados se debe presentar
mediante una instancia genérica a través de
la sede electronica del CPBV. Para ello es
imprescindible disponer de un certificado
electrénico.

Se accede a la instancia a través del siguiente
enlace:

https://sede.bombersdv.es/ficha-
procedimiento/0

Se deben seguir los pasos que se indican a
continuacion:

1. Hacer click en el boton “Tramitar
Online”.

2. Seleccionar el certificado electrénico
gue corresponda y aceptar.

3. Marcar la celda “Soy la persona
interesada” o “Actuo en representacion
del interesado/a”, segun el caso.

A continuacion, marcar la celda “He
sido informado/a de que esta Entidad
va a tratar y guardar los datos
aportados en la instancia y en la
documentacion que la acompafia para
la realizacion de actuaciones
administrativas”.

Hacer click en “Siguiente” para pasar a
la siguiente ventana.

4. Rellenar los campos de la instancia con
los datos personales.
En el apartado “EXPONE” se debe
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motiu pel qual es presenta la instancia, indicar el motivo por el que se presenta
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En l'apartat “SOL LICITA” s'ha d'indicar,
per exemple, “Sol licite el meu trasllat
als llocs que s'indican en [limprés
dadmissi6 que adjunt a aquesta
instancia”.

A continuacio fer clic en “Segtient” per a
avancar.

En la seguent pantalla s'ha d'adjuntar
imprés d'admissié6  degudament
emplenat, que s'haurd descarregat
préviament del portal de I'empleat.

S'haura dadjuntar el Certificat
d'Empadronament o Certificat de la
Policia tal com s'indica en la base
Setena.

L'impres s'ha d'emplenar amb lletra
clara. S'aconsella  imprimir-lo i
escanejar-ho en format PDF. Per a
pujar-los a la seu electronica s'ha de fer
clic en el boto “Adjuntar”.

Avancar de finestra fent clic en
“Segtient”.

Fer clic en el boté “Signar” i seguir les
indicacions que es mostren en la
pantalla.

A continuacié fer clic en “Segtent”.

Marcar el botd “Presentar sol licitud”.
Amb aquest pas la instancia queda
presentada.

Finalment, es genera un justificant de la
presentaci6 de la instancia. La data i
hora que s'indica en aquest document
constara a l'efecte del compliment del
termini de presentacié de la sol-licitud
de trasllat.

de Brigadas Forestales”.

En el apartado “SOLICITA” se debe
indicar, por ejemplo, “Solicito mi
traslado a los puestos que se indican
en el impreso de admision que adjunto
a esta instancia”.

A continuacibn  hacer click en
“Siguiente” para avanzar.

En la siguiente pantalla se debe
adjuntar el impreso de admisién
debidamente cumplimentado, que se
habra descargado previamente del
portal del empleado.

Se debera adjuntar el Certificado de
Empadronamiento o Certificado de la
Policia tal como se indica en la base
Séptima.

El impreso se debe cumplimentar con
letra clara. Se aconseja imprimirlo y
escanearlo en formato PDF. Para
subirlo a la sede electrénica se debe
hacer click en el botén “Adjuntar”.
Avanzar de ventana haciendo click en
“Siguiente”.

Hacer click en el boton “Firmar” y seguir
las indicaciones que se muestren en la
pantalla.

A continuacion  hacer click en
“Siguiente”.

Marcar el boton “Presentar solicitud”.
Con este paso la instancia queda
presentada.

Por dltimo, se genera un justificante de
la presentacion de la instancia. La fecha
y hora gque se indica en este documento
constara a efectos del cumplimiento del
plazo de presentacion de la solicitud de
traslado.

Consorci per al Servici de Prevencié i Extincié d’Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia

P4600022J- Cami de Montcada, 24 - 46009 (Valencia) - 963 469 800 - www.bombersdv.es 21

Fecha de impresién: Jueves, 23 de Mayo de 2024 7:54

Péagina 21 de 33




N° Decreto: 2024/00608

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 21 de Mayo de 2024
2.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 22 de Mayo de 2024

CONSORCI PROVINCIAL DE

BOMBERS DE VALENCIA Expedient 2024/FACP/S110/00002

cPgebiswbGsxrzPOGGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

Annex IV

NORMES DE FUNCIONAMENT DE LES
BORSES DE SUBSTITUCIO PER A la
COBERTURA TEMPORAL DE LLOCS

VACANTS DE COORDINADOR DE
BRIGADES FORESTALS

1. CONSTITUCIO DE LES BORSES DE

SUBSTITUCIO PER A TRASLLATS

Anexo IV

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS
BOLSAS DE SUSTITUCION PARA LA
COBERTURA TEMPORAL DE PUESTOS
VACANTES DE COORDINADOR DE
BRIGADAS FORESTALES

1. CONSTITUCION DE LAS BOLSAS DE
SUSTITUCION PARA TRASLADOS

TEMPORALS

En el transcurs d'una convocatoria de concurs
de trasllats es constituiran borses de
substitucié l'ordre de prelacié del qual vindra
establit sobre la base dels criteris d'assignacio
indicats en la base Setena d'aguesta
convocatoria..

Quan un lloc de Coordinador de Brigades
Forestals quede vacant o el seu titular
s'absente amb dret a reserva de lloc en el
periode comprés entre dues convocatories
del concurs de trasllats, sempre que
I'Administracié considere necessari donar-
los cobertura abans del segiient concurs,
s'oferiran als integrants de la corresponent
borsa de substitucié resultant del concurs,
atenent la seua ordre de prelacié.

En el cas d'emprar aquestes borses per a la
cobertura d'aquests llocs es realitzara amb
caracter temporal, amb les seglents
condicions:

a) Quan es tracte d'un lloc que ha quedat
vacant amb caracter definitiu, el/la
integrant de la borsa corresponent ho
ocupara fins al dia anterior a la data
d'efecte dels resultats del segiient
concurs que se celebre.

b) Quan un lloc quede vacant
temporalment per l'absencia del seu

TEMPORALES

En el transcurso de una convocatoria de
concurso de traslados se constituirdn bolsas de
sustitucién cuyo orden de prelaciébn vendra
establecido en base a los criterios de
asignacion indicados en la base Séptima de
esta convocatoria.

Cuando un puesto de Coordinador de Brigadas
Forestales quede vacante o su titular se
ausente con derecho a reserva de puesto en el
periodo comprendido entre dos
convocatorias del concurso de traslados,
siempre que la Administracién considere
necesario darles cobertura antes del
siguiente concurso, se ofertaran a los
integrantes de la correspondiente bolsa de
sustitucién resultante del concurso,
atendiendo a su orden de prelacién.

En el caso de emplear estas bolsas para la
cobertura de estos puestos se realizara con

caracter temporal, con las siguientes
condiciones:

a) Cuando se trate de un puesto que ha

quedado  vacante con caracter

definitivo, el/la integrante de la bolsa
correspondiente lo ocupara hasta el dia
anterior a la fecha de efecto de los
resultados del siguiente concurso
que se celebre.

b) Cuando un puesto quede vacante
temporalmente por la ausencia de su
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titular i aquest/a tinga dret a la reserva
del seu lloc, el/la integrant de la borsa
corresponent ocupara el lloc fins a la
incorporacio6 del seu titular.

La cobertura temporal es realitzara tan sols en
cas de necessitat, a criteri de I'Administracié.
Per tant, l'existéncia d'una borsa per a un
determinat lloc no implicara necessariament el
dret al trasllat en tots els casos en que aquest
guede vacant.

Les borses estaran integrades per:

* Les persones que hagen emplenat
l'apartat A de la sol-licitud d'admissio a fi
de concursar per una vacant definitiva
oferida  en la convocatoria (base
Segona) i no I'hagen aconseguida.

» Els/as aspirants que hagen emplenat
lapartat B de limprés manifestant el
seu desig docupar definitva o
temporalment un determinat lloc si
guedara vacant, i no ho hagen
aconseguit.
Les borses romandran vigents fins que es
constituisquen altres noves com a resultat
de la seguent convocatoria del concurs de
trasllats per a aquests mateixos llocs.

2. SITUACIONS DE LES PERSONES
INTEGRANTS D'AQUESTES BORSES

El personal integrant d'aquestes borses poden
trobar-se en una de les segients situacions en
el moment en qué es produisca una crida:

a) Disponible.- Es refereix a la persona
gue es troba en actiu i en disposicié
per a realitzar un trasllat.

b) No disponible.- Es considera en
aguesta situacié la persona que ha
renunciat de manera justificada a una

titular y éste/a tenga derecho a la
reserva de su puesto, el/la integrante de
la bolsa correspondiente ocupard el
puesto hasta la incorporacion de su
titular.
La cobertura temporal se realizara tan solo en
caso de necesidad, a criterio de Ila
Administracién. Por tanto, la existencia de
una bolsa para un determinado puesto no
implicard necesariamente el derecho al
traslado en todos los casos en que éste quede
vacante.
Las bolsas estaran integradas por:

* Las personas que hayan
cumplimentado el apartado A de la
solicitud de admisién con objeto de
concursar por una vacante definitiva
ofertada en la convocatoria (base
Segunda) y no la hayan conseguido.

* Losl/as aspirantes que hayan
cumplimentado el apartado B del
impreso manifestando su deseo de
ocupar definitiva o temporalmente un
determinado puesto si quedara vacante,
y no lo hayan conseguido.

Las bolsas permaneceran vigentes hasta que
se constituyan otras nuevas como resultado
de la siguiente convocatoria del concurso de
traslados para estos mismos puestos.

2. SITUACIONES DE LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE ESTAS BOLSAS

El personal integrante de estas bolsas pueden
encontrarse en una de las siguientes
situaciones en el momento en que se produzca
un llamamiento:

a) Disponible.- Se refiere a la persona que
se encuentra en activo y en disposicion
para realizar un traslado.

b) No disponible.- Se considera en esta
situacibn la  persona que ha
renunciado de manera justificada a
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crida, aixi com la que es troba en
situaci6 de suspensié del seu
contracte amb dret a reserva del seu
lloc de treball . Recupera el lloc que

un llamamiento, asi como la que se
encuentra en situacion de suspension
de su contrato con derecho a reserva
de su puesto de trabajo. Recupera el

cPgebiswbGsxrzPOGGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

Copia auténtica. Mediante el cddigo impreso puede comprobar lavalidez de lafirmaelectronicaen la URL:

https.//sede.bombersdv.es/verifirma

ocupava en l'ordre de prelacié en el
moment en que realitze una
comunicacio fefaent i present document
acreditatiu de la seua disponibilitat.

3. CRIDES

Les crides als/les integrants d'aquestes borses
s'efectuaran seguint rigorosament la seua
ordre de prelacié.

En el cas que a una persona se li puguen oferir
diverses possibilitats de trasllat al mateix
temps, s'atendra les preferéncies que haja
indicat en la seua sol-licitud d'admissio.

Quan siga necessari donar cobertura
simultaniament a un mateix lloc de treball en
els 2 torns (A i B) de la brigada, s'oferira a la
persona integrant de la borsa que trie el torn
gue desitge en funcio6 de I'ordre del prelacio6.

Una vegada realitzada una oferta a una
persona i acceptada per aquesta, s'entendra
com a ferma. Per tant, cap integrant de la
borsa que posseisca una millor posicié en
l'ordre de prelacié podra fer valdre el seu dret
amb posterioritat a la finalitzacié del termini
establit per a respondre a la crida.
La crida s'efectuara pels seguents mitjans i per
aquest ordre:

1) trucada telefonica; en cas de no

localitzar al/la interessat/a,

2) correu electronic.
El Servei de Recursos Humans del Consorci
emetra diligéncia que permeta deixar
constancia de les crides efectuades i dels
efectes que produeixen els mateixos.
L'acreditacio dels intents de notificacié
s'incorporaran a I'expedient corresponent,

lugar que ocupaba en el orden de
prelaciéon en el momento en que realice
una comunicacion fehaciente vy
presente documento acreditativo de su
disponibilidad.

3. LLAMAMIENTOS
Los llamamientos a los/as integrantes de estas
bolsas se efectuaran siguiendo rigurosamente
su orden de prelacion.
En el caso de que a una persona se le puedan
ofrecer varias posibilidades de traslado al
mismo tiempo, se atendera a las preferencias
que haya indicado en su solicitud de admision.
Cuando sea necesario dar cobertura
simultdneamente a dos puestos de
Coordinador de Brigadas en una misma zona
forestal, los/as integrantes de la bolsa podran
elegir el grupo que deseen en funcién del
orden del prelacion.
Una vez realizada una oferta a una persona y
aceptada por ésta, se entendera como firme.
Por tanto, ningun/a integrante de la bolsa que
posea una mejor posicion en el orden de
prelaciéon podra hacer valer su derecho con
posterioridad a la finalizacion del plazo
establecido para responder al llamamiento.
El llamamiento se efectuara por los siguientes
medios y por este orden:

1) llamada telefénica; en caso de no

localizar al/la interesado/a,

2) correo electrénico.
El Servicio de Recursos Humanos del
Consorcio emitira diligencia que permita dejar
constancia de los llamamientos efectuados y
de los efectos que producen los mismos. La
acreditacion de los intentos de notificacion se
incorporaran al expediente correspondiente,
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podent-se cridar en cas de no localitzacié al
seguent integrant de la borsa. A aquest efecte,
les persones aspirants facilitaran mitjan¢ant la
sol-licitud d'admissié, en el moment de la

pudiéndose llamar en caso de no localizacion
al siguiente integrante de la bolsa. A estos
efectos, las personas aspirantes facilitardn
mediante la solicitud de admisién, en el
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inscripcié en el concurs, ellels nimero/s de
telefon i adreca de correu electronic que
consideren necessaris, quedant obligades a
comunicar els canvis que en aquests
puguen sorgir durant la vigéncia de la
borsa. La inclusi6 en aquesta borsa de
gualsevol participant  suposa l'admissi6
d'aquests mitjans com a sistemes de
comunicacio.

Efectuat la crida, el/la interessat/a disposara de
24 hores per a respondre a aquest,
manifestant la seua acceptaci6 o rebuig.
L'acceptacié haura de ser expressa pel que
només es podra realitzar remetent un
correu electronic a la seguent adreca:
rrhh@bombersdv.es

En cas de no contestar a l'oferta en les 24
hores seglents a la crida (crida i correu
electronic), s'intentard un nou contacte (crida i
correu electronic). Després d'aquest segon
intent, si ellla interessat/a no contesta en el
termini de 24 hores, s'entendra que rebutja la
crida.

4. ORDRE DE PRELACIO

L'ordre de prelaci6 de cada borsa de
substitucié que es constituisca en aquesta
convocatoria s'establira de la manera en quée
s'indica en la base Setena.

L'acceptacié d'una crida no produira variacié de
l'ordre de prelacié dels/les integrants d'una
borsa.

En els casos en que diverses persones hagen
de passar a l'ultim lloc de la borsa, es
col-locaran per ordre de data del fet causant en
cada cas. Si coincideix la rentncia de diverses
persones en la mateixa data, el seu ordre en el
final de la llista es determinara sobre la base

momento de la inscripcion en el concurso,
elllos ndamero/s de teléfono y direccion de
correo electrénico que consideren necesarios,
quedando obligadas a comunicar los
cambios que en estos puedan surgir
durante la vigencia de la bolsa. La inclusion
en esta bolsa de cualquier participante supone
la admisién de estos medios como sistemas
de comunicacion.

Efectuado el llamamiento, el/la interesado/a
dispondrd de 24 horas para responder al
mismo, manifestando su aceptacién o rechazo.
La aceptacion debera ser expresa por lo que
sélo se podra realizar remitiendo un correo
electronico a la siguiente direccion:
rrhh@bombersdv.es

En caso de no contestar a la oferta en las 24
horas siguientes al llamamiento (llamada y
correo electronico), se intentard un nuevo
contacto (llamada y correo electronico). Tras
este segundo intento, si el/lla interesado/a no
contesta en el plazo de 24 horas, se entendera
que rechaza el llamamiento.

4. ORDEN DE PRELACION

El orden de prelacion de cada bolsa de
sustitucibn que se constituya en esta
convocatoria se establecera del modo en que
se indica en la base Séptima.

La aceptacion de un llamamiento no producira
variacion del orden de prelacion de los/as
integrantes de una bolsa.

En los casos en que varias personas tengan
que pasar al ultimo lugar de la bolsa, se
colocaran por orden de fecha del hecho
causante en cada caso. Si coincide la renuncia
de varias personas en la misma fecha, su
orden en el final de la lista se determinara en
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de l'ordre de prelacio existent. base al orden de prelacion existente.

5. SUBSTITUCIONS

En cas d'acceptacié de l'oferta de substitucio
rebuda, el canvi de lloc es formalitzara a
I'empara de l'article 21.2 del conveni col-lectiu
d'aplicaci6 al personal subrogat.

5. SUSTITUCIONES

En caso de aceptacion de la oferta de
sustitucién recibida, el cambio de puesto se
formalizara al amparo del articulo 21.2 del
convenio colectivo de aplicacién al personal
subrogado.

cPgebiswbGsxrzPOGGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

En acceptar un trasllat temporal, la persona es
compromet a ocupar el nou lloc fins a la
finalitzaci6 del fet causant, fins que en la
seglent convocatdria es traga a concurs la
vacant com a definitiva i siga assignada, o per
una altra causa de les previstas legalment.

En el cas que una vegada ocupat el lloc la
persona renuncie, passara a l'Ultim lloc de la
borsa de la qual forme part, aixi com de les
quals es constituisquen en les seguents 2
convocatories de concurs de trasllats. Si altres
persones renunciaren posteriorment al mateix
lloc, ocuparan successivament I'Gltima posicié
de la borsa.

L'oferta de nous llocs no sera causa objectiva
de rendncia al nomenament.

6. RENUNCIES

A) Causes justificades de rendncia a una crida
per a trasllat temporal.- Es consideren causes
justificades de renuncia a una crida, les quals
no donen lloc a I'exclusié de la borsa ni a la
pérdua del lloc ocupat en aquesta, les
circumstancies seguents, que hauran de ser
degudament acreditades documentalment per
el/la integrant de la borsa, en un termini no
superior a 5 dies habils:

* Incapacitat temporal derivada de
malaltia o accident de treball, o situacié
assimilada.

* Permis per maternitat
trobar-se en  situacié
lactancia, o situacié similar.

0 paternitat,
d'embaras,

llamamiento para traslado temporal.-

Al aceptar un traslado temporal, la persona se
compromete a ocupar el nuevo puesto hasta la
finalizacion del hecho causante, hasta que en
la siguiente convocatoria se sague a concurso
la vacante como definitiva y sea asignada, o
por otra causa de las previstas legalmente.

En el caso de que una vez ocupado el puesto
la persona renuncie, pasara al Gltimo lugar de
la bolsa de la que forme parte, asi como de las
que se constituyan en las siguientes 2
convocatorias de concurso de traslados. Si
otras personas renunciaran posteriormente al
mismo puesto, ocuparan sucesivamente la
Gltima posicién de la bolsa.

La oferta de nuevos puestos no serd causa
objetiva de renuncia al nombramiento.

6. RENUNCIAS

renuncia _a un
Se
consideran causas justificadas de renuncia a
un llamamiento, las cuales no dan lugar a la
exclusién de la bolsa ni a la pérdida del
lugar ocupado en la misma, las circunstancias
siguientes, que deberdn ser debidamente
acreditadas  documentalmente  por ellla
integrante de la bolsa, en un plazo no
superior a 5 dias habiles:

* Incapacidad temporal derivada de
enfermedad o accidente de trabajo, o
situacién asimilada.

* Permiso por maternidad o paternidad,
encontrarse en situaciéon de embarazo,
lactancia, o situacion similar.

A) Causas justificadas de
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* Defuncié6 o malaltia greu d'un familiar
fins al primer grau de consanguinitat,
gue s'haja produit en el termini de fins a
1 setmana abans de produir-se la crida.

* Permis per matrimoni o situacio

assimilada.

* Excedéncia for¢osa.

* En el cas que una persona forme part
de diverses borses de treball, si rep
simultaniament més d'una oferta, tan
sols podra acceptar una d'elles, per la
gual cosa la renancia de la resta estara
justificada.

* Alguna altra causa diferent de les
anteriors, la valoracio de les quals com
justificada queda a la consideraci6 de la
Direccié de Recursos Humans en cada
cas.

La renudncia justificada a una crida dona lloc al

pas a la situacio de no disponible.

La comunicaci6 de cessament de la causa

al-legada per a poder trobar-se de nou

disponible, haura de realitzar-se
inexcusablement per escrit, havent d'aportar
justificant de cessament de la causa al-legada,
atés que l'omissié d'aquesta comunicaci6 i el
seu justificant, implicara que la persona es
mantinga indefinidament en situacié6 de no
disponibilitat. No remetre la documentacié que
acredite la justificacié del rebuig d'una crida,
fer-lo fora de termini, o de manera incompleta,
equivaldra a renunciar a I'oferta rebuda, tenint
I'efecte que s'indica en aguestes normes.

B) Causes no justificades de rendncia a una

crida per a trasllat temporal.- Es consideren
causes injustificades de renlncia a una crida:

* Aguelles que no es relacionen en

l'apartat anterior.

* Fallecimiento o enfermedad grave de
un familiar hasta el primer grado de
consanguinidad, que se haya producido
en el plazo de hasta 1 semana antes de
producirse el llamamiento.

* Permiso por matrimonio o situacion
asimilada.

* Excedencia forzosa.

* En el caso de que una persona forme
parte de varias bolsas de trabajo, si
recibe simultdneamente méas de una
oferta, tan solo podra aceptar una de
ellas, por lo que la renuncia del resto

estard justificada.
 Alguna otra causa diferente a las
anteriores, cuya Vvaloracibn como

justificada queda a la consideracién de

la Direccion de Recursos Humanos en

cada caso.
La renuncia justificada a un llamamiento da
lugar al paso a la situacién de no disponible.
La comunicacién de cese de la causa alegada
para poder encontrarse de nuevo disponible,
tendra que realizarse inexcusablemente por
escrito, teniendo que aportar justificante de
cese de la causa alegada, dado que la omisién

de esta comunicacién y su justificante,
implicara que la persona se mantenga
indefinidamente  en  situacibn de no

disponibilidad. No remitir la documentacion que
acredite la justificacion del rechazo de un
llamamiento, hacerlo fuera de plazo, o de
manera incompleta, equivaldra a renunciar a la
oferta recibida, teniendo el efecto que se indica
en estas normas.

B) Causas no justificadas de renuncia a un

llamamiento para traslado temporal.- Se
consideran causas injustificadas de renuncia a

un llamamiento:
* Aguellas que no se relacionan en el
apartado anterior.
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| * Havent-se comunicat |'oferta de trasllat * Habiéndole comunicado la oferta de
E el Servei de RRHH, no respondre en el traslado el Servicio de RRHH, no
; termini de 24 hores, llevat que responder en el plazo de 24 horas,
—— posteriorment el justifique conforme al salvo que posteriormente lo justifique
E gue s'estableix en aquestes normes. conforme a lo establecido en estas
— normas.
— * No ocupar el lloc en el termini establit * No ocupar el puesto en el plazo
sense causa justificada. establecido sin causa justificada.
* No contestar als 2 intents de localitzacio * No contestar a los 2 intentos de

del Servei de Recursos Humans, llevat
gue posteriorment el justifique conforme
al que s'estableix en aquestes normes.

La primera vegada que es rebutge una crida
de manera injustificada, la persona passara a
I'ditim lloc en I'ordre de prelacié de la borsa, fet
del qual sera informat préviament, procedint-se
a la citacié del/la segiient integrant. No obstant
aixo, podra recuperar la seua posici6 si, en el
termini de 5 dies habils, justifica de manera

fefaent l'existéencia d'algun dels motius
justificats de rebuig establits en aquestes
normes.

La segona vegada que es produisca la no
contestacid a una crida comportara l'exclusié
d'aqueixa persona d'aqueixa borsa.

La no acceptacié justificada per part de les
persones integrants d'aquestes borses de les
vacants definitives o temporals que se'ls
puguen oferir una vegada finalitzada una
convocatoria de concurs de trasllats, no
comportara variacié en l'ordre de prelacié
d'aquestes.

7. PENALITZACIO | EXCLUSIO
A) Causes de penalitzaci6.- Les segients
circumstancies comportaran passar a ['dltim
lloc de la borsa la primera vegada que es
produisquen:

* Renunciar a una oferta de trasllat de

forma no justificada.
» Lano contestaci6 a la crida.

localizacion del Servicio de Recursos
Humanos, salvo que posteriormente lo
justifigue conforme a lo establecido en
estas normas.
La primera vez que se rechace un llamamiento
de manera injustificada, la persona pasara al
Ultimo lugar en el orden de prelacion de la
bolsa, hecho del que serd informado
previamente, procediéndose a la citacion del/la
siguiente integrante. No obstante, podra
recuperar su posicion si, en el plazo de 5 dias
habiles, justifica de manera fehaciente la
existencia de alguno de los motivos justificados
de rechazo establecidos en estas normas.
La segunda vez que se produzca la no
contestacion a un llamamiento conllevara la
exclusién de esa persona de esa bolsa.
La no aceptacién justificada por parte de las
personas integrantes de estas bolsas de las
vacantes definitivas o temporales que se les
puedan ofertar una vez finalizada una
convocatoria de concurso de traslados, no
conllevarad variacion en el orden de
prelacién de las mismas.

7. PENALIZACION Y EXCLUSION
A) Causas de penalizacién.- Las siguientes

circunstancias conllevaran pasar al dltimo lugar
de la bolsa la primera vez que se produzcan:

¢« Renunciar a una oferta de traslado de
forma no justificada.
e La no contestacion al lamamiento.
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* No remetre la documentacid que * No remitir la documentacion que
e acredite la justificaci6 de la renlncia. acredite la justificacién de la renuncia.
— * No presentar-se a l'ocupacio del lloc el * No presentarse a la ocupacion del
—| primer dia en els termes en qué se li puesto el primer dia en los términos en
— haja indicat sense que existisca gue se le haya indicado sin que exista
— justificacio per a aixo. justificacion para ello.
— * La sol-licitud per part de la persona de * La solicitud por parte de la persona de

retornar al seu anterior lloc de treball
sense que hagen conclos les causes de
la crida.
B) Causes d'exclusi6é.- Les segulents
circumstancies comportaran passar a ['dltim
lloc de la borsa:

* La sol-licitud expressa per part de la
persona integrant de la borsa.

*+ La segona vegada que es produisca
alguna de les causes indicades en
l'apartat anterior.

* EI cessament de la persona en la
relacié laboral.

8. FORMALITZACIO
TEMPORAL

En el cas d'acceptacié de l'oferta de trasllat
temporal, per a formalitzar el canvi de lloc de
treball les persones interessades hauran de
signar electronicament el document
corresponent.

DEL TRASLLAT

9. ACTUALITZACIO DE DADES

Quan les persones incloses en aquestes
borses canvien les dades de contacte que
hagen indicat en la seua sol-licitud d'admissio
0, en el seu cas, posteriorment, hauran de
comunicar-ho al Servei de RRHH de Consorci
a través dels llits indicats en l'article 16 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu ComU de les Administracions
Pabliques, sent de la seua total responsabilitat
l'actualitzacié dels mateixos i les
consequeéncies que puguen derivar-se de la
seua no comunicacio.

retornar a su anterior puesto de trabajo
sin que hayan concluido las causas del
llamamiento.
B) Causas de exclusién.- Las siguientes
circunstancias conllevardn pasar al dltimo lugar
de la bolsa:

* La solicitud expresa por parte de la
persona integrante de la bolsa.

* La segunda vez que se produzca
alguna de las causas indicadas en el
apartado anterior.

* EIl cese de la persona en la relacion
laboral.

8. FORMALIZACION
TEMPORAL

En el caso de aceptacion de la oferta de
traslado temporal, para formalizar el cambio de
puesto de trabajo las personas interesadas
tendran que firmar electronicamente el
documento correspondiente.

DEL TRASLADO

9. ACTUALIZACION DE DATOS

Cuando las personas incluidas en estas bolsas
cambien los datos de contacto que hayan
indicado en su solicitud de admision o, en su
caso, posteriormente, deberdn comunicarlo al
Servicio de RRHH de Consorcio a través de los
cauces indicados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas, siendo de su total responsabilidad la
actualizacion de los mismos y las
consecuencias que puedan derivarse de su no
comunicacion.
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CONSORCI PROVINCIAL DE

BOMBERS DE VALENCIA Expedient 2024/FACP/S110/00002
Annex V Anexo V
CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE
TREBALL QUE S'OFERTA AMB CARACTER TRABAJO QUE SE OFERTA CON
DEFINITIU EN AQUESTA CONVOCATORIA CARACTER DEFINITIVO EN ESTA

CONVOCATORIA

GRUP PROFESSIONAL.- Coordinador de GRUPO PROFESIONAL.- Coordinador de

Brigades Forestals. Brigadas Forestales.

LLOC.- Coordinador Administratiu  PUESTO.- Coordinador Administrativo de
d'Operacions. Operaciones.

ORGANIGRAMA: ORGANIGRAMA:

Oficial / Técnico
(CPBV)

l

Coordinador administrativo de Operaciones

REPORTA A.- Oficial / Técnic. REPORTA A.- Oficial / Técnico.
SUPERVISA A.- No supervisa cap lloc. SUPERVISA A.- No supervisa ningun puesto.
UBICACIOQ.- Parc Principal de Torrent. UBICACION.- Parque Principal de Torrent.
ADSCRIPCIO.- Suport Logistic. ADSCRIPCION.- Apoyo Logistico.

MISSIO DEL LLOC.- Proporcionar suport MISION DEL PUESTO.- Proporcionar soporte
burocratic i de logistica, amb vista a garantir la burocratico y de logistica, en orden a garantizar

millora de [l'operativitat la gesti6 i la la mejora de la operatividad la gestién y la
disponibilitat dels materials i equips en l'activitat disponibilidad de los materiales y equipos en la
propia de les brigades forestals. actividad propia de las brigadas forestales.

FUNCIONS ESPECiFIQUES.- Les seues FUNCIONES ESPECIFICAS.- Sus funciones a
funcions a titol merament enunciatiu, no titulo meramente enunciativo, no limitativo
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limitatiu consistiran en les tasques segtents:
a) Proporcionar suport i assisténcia en el
seguiment del compliment dels termes i
condicions acordades en els expedients

consistiran en las tareas siguientes:
a) Proporcionar apoyo y asistencia en el
seguimiento del cumplimiento de los
términos y condiciones acordadas en

— i documents administratius relacionats los expedientes y  documentos
= amb les brigades forestals. administrativos relacionados con las
I .

— brigadas forestales.

b) Donar suport en la realitzacio i/o b) Prestar apoyo en la realizacién y/o

supervisié6 de comandes a proveidors, i
en la verificaci6 de les factures de
proveidors.

Suport administratiu en les tasques
relacionades amb la gesti6 de I'Us
apropiat, manteniment i conservacié
dels vehicles de la flota del CPBV i amb
el control del consum d'aquests, per a
garantir l'operativitat d'aquests.

Suport administratiu en les tasques
relacionades amb la gestié tramitacié
d'incidents de la flota vehicles.

Donar suport a les tasques
relacionades amb la gestié i tramitacié
d'incidents d'indole patrimonial
(responsabilitat civil).

Recolzar en les tasques de gestid i
tramitacié de la justificaci6 documental
dels serveis prestats per les brigades.

Suport en el desenvolupament de
tasques de manteniment d'equips i
sistemes conforme els protocols
establits en la detecci6 d'anomalies,
manteniment programat, manteniment
per Us, manteniment per a accions
puntuals, control del manteniment de
conservacié realitzat per les brigades
forestals.

supervision de pedidos a proveedores,
y en la verificacién de las facturas de
proveedores.

Apoyo administrativo en las tareas
relacionadas con la gestion del uso
apropiado, mantenimiento y
conservacion de los vehiculos de la
flota del CPBV y con el control del
consumo de los mismos, para
garantizar la operatividad de los
mismos.

Apoyo administrativo en las tareas
relacionadas con la gestidon tramitacién
de incidentes de la flota vehiculos.
Apoyar las tareas relacionadas con la
gestién y tramitacion de incidentes de
indole  patrimonial  (responsabilidad
civil).

Apoyar en las tareas de gestién y
tramitacién de la justificacion
documental de los servicios prestados
por las brigadas.

Apoyo en el desarrollo de tareas de
mantenimiento de equipos y sistemas
conforme los protocolos establecidos en
la deteccion de anomalias,
mantenimiento programado,
mantenimiento por uso, mantenimiento
para acciones puntuales, control del
mantenimiento de conservacion
realizado por las brigadas forestales.

h) Suport en el repartiment i distribucié de h) Apoyo en el reparto y distribuciéon de
materials. materiales.
i) Maneig d'aplicacions ofimatiques de i) Manejo de aplicaciones ofimaticas de
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caracter general i les especifiques de caracter general y las especificas de
lloc (aplicacié informatica de reporte i puesto (aplicacion informatica de
control), mantenint les bases de dades reporte y control), manteniendo las

— de suport. bases de datos de soporte.

— j) Suport en les tasques de formacid, j) Apoyo en las tareas de formacion,
I ., . ., .

= preparacio d'infraestructures per al preparacion de infraestructuras para el
— desenvolupament d'activitats desarrollo de actividades operativas,

operatives, formatives, divulgatives o formativas, divulgativas o]
administratives propies del servei aixi administrativas propias del servicio asi
com suport logistic en les mateixa. como apoyo logistico en las misma.

k) Col-laborar en la redacci6 d'informes k) Colaborar en la redaccién de informes

previs amb les dades estadistiques, en
I'ambit de la seua competéncia que li
siguen sol-licitats, dins del termini i en la
forma escaient.

Planificar la  distribucié, carrega,
transport i lliurament de material a les
brigades forestals, aixi com suport a les
tasques de notificaci6 en zona tant en
situacions normals com en
emergencies, desplacant-se amb
vehicle del Consorci.

Suport en les activitats encaminades a

ladequaci6 i manteniment de les
infraestructures bases brigades
forestals.

Suport en els plans de manteniment
preventiu i els programes especifics
establits en la legislacido vigent en
materia de seguretat i salut laboral dels
equips de treball de les brigades
forestals.

Col-laborar i realitzar totes aquelles
tasques administratives afins que i
siguen assignades.

Qualsevol altra funcié de naturalesa
similar a les anteriors i que encaix dins
de la seua categoria professional, que li
siga encomanada pel seu superior.

previos con los datos estadisticos, en el
ambito de su competencia que le sean
solicitados, en tiempo y forma.

Planificar la  distribucién, carga,
transporte y entrega de material a las
brigadas forestales, asi como apoyo a
las tareas de notificacién en zona tanto
en situaciones normales como en
emergencias, desplazandose con
vehiculo del Consorcio.

Apoyo en las actividades encaminadas
a la adecuacién y mantenimiento de las
infraestructuras bases brigadas
forestales.

Apoyo en los planes de mantenimiento
preventivo y los programas especificos
establecidos en la legislacion vigente en
materia de seguridad y salud laboral de
los equipos de trabajo de las brigadas
forestales.

Colaborar y realizar todas aquellas
tareas administrativas afines que le
sean asignadas.

Cualquier otra funcién de naturaleza
similar a las anteriores y que encaje
dentro de su categoria profesional, que
le sea encomendada por su superior.

CALENDARI OPERATIU: HORARI | CALENDARIO OPERATIVO: HORARIO Y
DISTRIBUCIO DEL TEMPS DE TREBALL.- EI DISTRIBUCION DEL TIEMPO DE TRABAJO.-
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N° Decreto: 2024/00608

FIRMADO
1.- Secretario, JUAN JIMENEZ HERNANDIS, a 21 de Mayo de 2024
2.- PRE Presidencia delegada, AVELINO MASCARELL PEIRO, a 22 de Mayo de 2024

cPgebiswbGsxrzPOGGnMVm8ocE+3VDMLIi6xi3hQ

CONSORCI PROVINCIAL DE
BOMBERS DE VALENCIA

Expedient 2024/FACP/S110/00002

calendari anual laboral i els horaris seran
equivalents als del personal laboral subrogat
d'Administracio i Oficines

El calendario anual laboral y los horarios seran
equivalentes a los del personal laboral
subrogado de Administracion y Oficinas.

— CONDICIONS DE TREBALL: CONDICIONES DE TRABAJO:
= Vacances.- La regulacié de les vacances és la Vacaciones.- La regulacion de las vacaciones
— corresponent al personal laboral subrogat es la correspondiente al personal laboral

d'Administracid i Oficines. subrogado de Administracion y Oficinas.

Dias de libre disposicion.- Como se establece
para el personal laboral subrogado de
Administracion y Oficinas.

Dies de lliure disposici6.- Com s'estableix per
al personal laboral subrogat d'Administracio i

Oficines.

Excés de jornada.- La compensacié pel temps Exceso de jornada.- La compensacion por el

de treball que sobrepasse la jornada de treball
es realitzara com s'establisca per al personal
laboral subrogat d'Administracié i Oficines,
segons I'Article 69 del Conveni Col-lectiu. En
cas d'emergeéencies, es realitzard de manera
similar a les Brigades Forestals.

Inici i fi de jornada.- Es realitzara en les oficines
centrals i/o centres logistics del CPBV (Parc

tiempo de trabajo que sobrepase la jornada de
trabajo se realizara como se establezca para el
personal laboral subrogado de Administracion y
Oficinas, segun el Articulo 69 del Convenio
Colectivo. En caso de emergencias, se
realizard de forma similar a las Brigadas
Forestales.

Inicio y fin de jornada.- Se realizara en las
oficinas centrales y/o centros logisticos del

Principal de Torrent). CPBYV (Parque Principal de Torrent).
Control horario.- Se realizard& mediante el

Control _horari.- Es realitzard mitjancant
aplicativo informético proporcionado.

I'aplicatiu informatic proporcionat.

Uso de medios materiales.- En la sede donde
esté asignado el puesto, se ubicaran todos los
medios materiales de trabajo necesarios para
el desempefio del mismo.

No dispondran de vehiculo.

Us de mitjans materials.- En la seu on estiga
assignat el lloc, se situaran tots els mitjans

materials de treball necessaris per a
'acompliment d'aquest.
No disposaran de vehicle.
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