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DIPUTACION

Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia

2025/10351 Anuncio del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia sobre el
procedimiento para la cobertura en comision de servicios del puesto
de trabajo de bombero/a-conductor/a.

ANUNCIO

Por Decreto de la Presidencia Delegada del Consorcio Provincial de
Bomberos de Valéncia nimero 1.312, de fecha 25 de agosto de 2025, en relacién al
procedimiento para la cobertura en Comision de Servicios del puesto de trabajo de
"Bombero/a-Conductor/a", se ha dispuesto:

(.../)

Primero. Aprobar, por los motivos expuestos en los Antecedentes de Hecho
y Fundamentos de Derecho, la convocatoria de procedimiento de provision temporal
y excepcional de puestos de trabajo de bombero/a-conductor/a.

Segundo. Publicar, en consecuencia, el anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, sin perjuicio de la publicacién del
correspondiente anuncio en la Pagina Web del Consorcio Provincial de Bomberos de
Valencia a efectos de mayor difusién y general conocimiento, segiin el modelo que se
adjunta como Anexo:

ANEXO

"Ofrecimiento para la cobertura en comisién de servicio del puesto de
trabajo de "bombero/a conductor/a"

Siendo propésito de este Consorcio proveer, de forma temporal y en
Comisién de Servicios, los puestos de trabajo vacantes "Bombero/a- Conductor/a",
las personas interesadas que reunan los requisitos de participacion que
seguidamente se exponen, deberan presentar, mientras persista la publicacién de
este anuncio, una instancia de solicitud, acompafiada necesariamente de un
Curriculum Vitae y demas documentos requeridos, en la forma que también se
expone a continuacion.

1.- Clasificacion del puesto de trabajo

- Grupo: C

- Subgrupo: C1

- Escala; Administracion Especial

- Subescala: Basica

- Clase: Servicio de Extincién de Incendios
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- Categoria: Bombero/a-Conductor/a

- Naturaleza: Funcionarial

- Nivel de Complemento de Destino: 17

- Complemento Especifico: C117A4 (C.E. Anual: 24.044,16 €
2.- Funciones del puesto de trabajo

De acuerdo con la Ficha de Clasificacién del Puesto de Trabajo, la "Mision" y
"Responsabilidades" del puesto son las siguiente:

Misién

Desempefiar las funciones operativas de nivel basico y otras especificas en
materia de prevencién y extincion de incendios, salvamento de vidas y bienes en
situaciones de emergencia, bajo las 6rdenes de sus superiores jerarquicos, de
acuerdo a las normas y procedimientos operativos elaborados al efecto, con el fin de
garantizar las mejores condiciones de seguridad de las personas e inmuebles, de
acuerdo con las funciones atribuidas en la legislacion vigente.

Funciones

1. Extinguir incendios, y desarrollar operaciones de rescate, auxilio y
salvamento de personas y bienes en caso de siniestro o situacién de emergencia,
ejecutando las 6rdenes de sus superiores jerarquicos y actuando de acuerdo con los
protocolos y procedimientos establecidos al efecto.

2. Utilizar los equipos de proteccidn individual y responsabilizarse del
mantenimiento y uso debido de los equipos a su cargo de acuerdo con los
procedimientos protocolos establecidos.

3. Conducir vehiculos de emergencia y aquellos medios de transporte o
rescate para los que esté cualificado, atender a las comunicaciones y realizar las
tareas administrativas e informes necesarios de acuerdo con las normas y
procedimientos del servicio.

4. Mantener las aptitudes psicofisicas y conocimientos profesionales a
través de la formacion y el entrenamiento con el fin de garantizar una actuacién
rapiday eficaz en su trabajo.

5. Realizar actuaciones de prevencién y de inspeccién del cumplimiento de
la normativa vigente, a requerimiento de la autoridad competente, asesorar en

materia de su competencia.

6. Cualesquiera otras complementarias de las anteriores que le sean
encargadas por sus superiores jerarquicos.

3.- Requisitos de participacién
Formacién Basica:

Podran participar aquellas personas que rednan la condicién de funcionario
de carrera Grupo C, Subgrupo C1, Administracién Especial, Subescala: Basica, Clase:
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Servicio de Extincion de Incendios Categoria: Bombero/a- Conductor/a, de cualquier
Administracién Publica.

Formacién Especifica:

- Titulo de bachiller o técnico o técnica de formaciéon profesional o
equivalentes

- Permiso de conducir C, con el E asociado.
- Curso basico de bomberos

Compromiso por escrito del interesado/a de estudiar antes de su
incorporacién, y tras la misma, los protocolos de intervencidon, manejo de
herramientas, vehiculos y equipos del Consorcio, de modo que la prestacion se
realice en las mismas condiciones de conocimiento que el resto de personal,
realizando cuantos cursos o jornadas formativas sean necesarias para tal fin, que
seran determinadas por la comision de formacién y/o el Comité de Seguridad y Salud
del CPBV.

4.- Duracion de la comision de servicios

La Comisién de servicios tendra una duracién de 1 afio prorrogable por otro
mas, pudiendo finalizar por las causas establecidas en la normativa de aplicacién, y
en todo caso, cuando se proceda a la cobertura definitiva del puesto por funcionario

de carrera mediante el procedimiento legal y reglamentariamente establecido.

5.- Lugar de presentacién de la instancia, curriculum y demas
documentacion

5.1.- Lugar y forma de presentacion.

Las solicitudes de las personas interesadas iran dirigidas a la Presidencia del
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia, y deberan presentarse:

De forma telematica a través de la Sede Electrénica del Consorcio Provincial
de Bomberos de Valéncia,

No se admitiran aquellas solicitudes que se presenten de modo distinto al
indicado.

5.2.- Documentacién que debe presentarse.

a) Una instancia o solicitud dirigida a la Presidencia del Consorcio en la que
la persona aspirante:

- Exprese su voluntad de participar y optar al puesto de trabajo en Comision
de Servicios.

- Declare expresamente que, a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias, reune todos y cada uno de los requisitos exigidos.

b) Curriculum Vitae donde se describan los datos académicos, de formacién
y profesionales de la persona interesada.
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c) Copia de los documentos acreditativos de los requisitos de participacion,
de los datos expuestos en el Curriculum Vitae.

d) Certificado de la Administracion de origen en el que se acredite:

- Si es funcionario de carrera, dia de toma de posesién, escala, subescala,
clase y/o categoria, grupo de titulacion al cual pertenece.

- Plaza que ostenta y puesto de trabajo que ocupa en la actualidad, asi como
la naturaleza o forma de provisién del mismo (concurso o libre designacion), y si se
encuentra de baja laboral o en periodo de descanso con motivo de paternidad.

- Localidad donde se encuentra ubicado el puesto de trabajo.

- Fecha de nacimiento que acredite la condicion de funcionario/a de carrera
en la situacion administrativa de servicio

- Numero de trienios reconocidos, sefialandose el grupo de titulacién y dia
de antigliedad al efecto de reconocimiento de trienios.

- Nivel de complemento de destino asignado al puesto de trabajo que
ocupa.

- Grado personal consolidado del funcionario.

- Si en la actualidad se encuentra incurso en expediente disciplinario o
cumpliendo sancion disciplinaria.

- Absentismo de la persona interesada en los ultimos dos afios.

- Compromiso por escrito del interesado/a de estudiar antes de su
incorporacién, y tras la misma, los protocolos de intervencién, manejo de
herramientas, vehiculos y equipos del Consorcio.

6. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion comenzara a partir
del dia siguiente a la publicacion del correspondiente anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, sin perjuicio de la publicaciéon del
correspondiente anuncio en la Pagina Web del Consorcio Provincial de Bomberos de
Valencia a efectos de mayor difusion.

La convocatoria estara abierta durante todo el periodo en que, por parte del
organo competente, se considere que se mantienen las circunstancias
extraordinarias y de necesidad que justifican la medida, pudiendo las personas
interesadas presentar sus solicitudes de participacidn en cualquier momento que
consideren oportuno durante este periodo.

7.- Resolucion asignando la comision de servicios

Presentada la solicitud y tras la constatacion de que el/la eventual
adjudicatario/a reune los requisitos exigidos y su idoneidad para ejercer el puesto de
trabajo, la Presidencia del Consorcio, previa autorizacién de la Administracion
Publica donde la persona propuesta presta servicios, dictara resolucién en la que se
procedera a ofrecer las dotaciones disponibles en los parques, la asignacién de la
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Comisién de Servicios y la fecha de inicio de la misma, que seran adjudicadas por
orden de presentacion por registro de entrada de las solicitudes de participacion.”

Contra la presente resolucién, que es definitiva en via administrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante la Presidencia del
Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar la notificacién del presente acto o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Valéncia, en el
plazo de dos meses contados también a partir del dia siguiente a aquel que tenga
lugar la notificacidon del presente acto. Todo esto en conformidad con el vigente
tenor de los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun en las Administraciones Publicas y los
articulos 8, 14, 25y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio que se pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estimo procedente.

Valéncia, 26 de agosto de 2025.—El director accidental de Recursos Humans
(P. D. Decreto 1.280 de 4 de agosto de 2025), Valentin Vercher Manclus.
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DIPUTACIO

Consorci Provincial de Bombers de Valencia

2025/10351 Anunci del Consorci Provincial de Bombers de Valencia sobre el
procediment per a la cobertura en comissio de serveis del lloc de
treball de bomber/a-conductor/a.

ANUNCI

Per Decret de la Presidéncia Delegada del Consorci Provincial de Bombers
de Valéncia numero 1.312, de data 25 d'agost de 2025, en relacié al procediment per
a la cobertura en Comissié de Servicis del lloc de treball de "Bomber/a-Conductor/a",
s'ha disposat:

(.../)

Primer. Aprovar, pels motius exposats en els Antecedents de Fet i
Fonaments de Dret, la convocatoria de procediment de provisid temporal i
excepcional de llocs de treball de bomber/a-conductor/a.

Segon. Publicar, en consequéncia, I'anunci de la convocatoria en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Valéncia, sense perjui de la publicacié del corresponent
anunci en la Pagina Web del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia a I'efecte de
major difusié i general coneixement, segons el model que s'adjunta com a Annex:

ANNEX

"Oferiment per a la cobertura en comissié de servei del lloc de treball de
"bomber/a conductor/a"

Sent proposit d'aquest Consorci proveir, de manera temporal i en Comissio
de Serveis, els llocs de treball vacants "Bomber/a- Conductor/a", les persones
interessades que reunisquen els requisits de participaci6 que seguidament
s'exposen, hauran de presentar, mentre persistisca la publicacié d'aquest anunci,
una instancia de sollicitud, acompanyada necessariament d'un Curriculum vitae i
altres documents requerits, en la forma que també s'exposa a continuacio.

1.- Classificacié del lloc de treball

- Grup: C

- Subgrup: C1

- Escala: Administracio6 Especial

- Subescala: Basica

- Classe: Servei d'Extincié d'Incendis

- Categoria: Bomber/a-Conductor/a
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- Naturalesa: Funcionarial

- Nivell de Complement de Desti: 17

- Complement Especific: C117A4 (C.E. Anual: 24.044,16 €
2.- Funcions del lloc de treball

D'acord amb la Fitxa de Classificacié del Lloc de treball, la "Missié" i
"Responsabilitats" del lloc s6n les seglent:

Missid

Exercir les funcions operatives de nivell basic i altres especifiques en matéria
de prevencid i extincié d'incendis, salvament de vides i béns en situacions
d'emergencia, sota les ordres dels seus superiors jerarquics, d'acord amb les normes
i procediments operatius elaborats a aquest efecte, amb la finalitat de garantir les
millors condicions de seguretat de les persones i immobles, d'acord amb les funcions
atribuides en la legislacié vigent.

Funcions

1. Extingir incendis, i desenvolupar operacions de rescat, auxili i salvament
de persones i béns en cas de sinistre o situacié d'emergéncia, executant les ordres
dels seus superiors jerarquics i actuant d'acord amb els protocols i procediments
establits a aquest efecte.

2. Utilitzar els equips de proteccié individual i responsabilitzar-se del
manteniment i Us hagut dels equips al seu carrec d'acord amb els procediments
protocols establits.

3. Conduir vehicles d'emergencia i aquells mitjans de transport o rescat per
als quals estiga qualificat, atendre les comunicacions i fer les tasques administratives
i informes necessaris d'acord amb les normes i procediments del servei.

4. Mantindre les aptituds psicofisiques i coneixements professionals a través
de la formacié i I'entrenament amb la finalitat de garantir una actuacié rapida i eficac
en el seu treball.

5. Realitzar actuacions de prevencié i d'inspeccié del compliment de la
normativa vigent, a requeriment de |'autoritat competent, assessorar en materia de
la seua competencia.

6. Qualssevol altres complementaries de les anteriors que li siguen
encarregades pels seus superiors jerarquics.

3.- Requisits de participacié

Formacié Basica:

Podran participar aquelles persones que reunisquen la condicié de
funcionari de carrera Grup C, Subgrup C1, Administracidé Especial, Subescala: Basica,

Classe: Servei d'Extincié d'Incendis Categoria: Bomber/a-Conductor/a, de qualsevol
Administracié Pablica.
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Formacio Especifica:

- Titol de batxiller o técnic o técnica de formacio professional o equivalents.

- Permis de conduir C, amb I'E associat.

- Curs basic de bombers.

Compromis per escrit de l'interessat/a d'estudiar abans de la seua
incorporacié, i després d'aquesta, els protocols d'intervencié, maneig d'eines,
vehicles i equips del Consorci, de manera que la prestacié es realitze en les mateixes
condicions de coneixement que la resta de personal, realitzant quants cursos o
jornades formatives siguen necessaries per a tal fi, que seran determinades per la
comissio de formacié i/o el Comité de Seguridad y Salud del CPBV.

4.- Duracio de la comissio6 de serveis

La Comissié de serveis tindra una duracié d'1 any prorrogable per un altre
més, podent finalitzar per les causes establides en la normativa d'aplicacid, i en tot
cas, quan es procedisca a la cobertura definitiva del lloc per funcionari de carrera
mitjancant el procediment legal i reglamentariament establit.

5.- Lloc de presentacié de la instancia, curriculum i altra documentacio

5.1.- Lloc i forma de presentacié.

Les sol-licituds de les persones interessades aniran dirigides a la Presidéncia
del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, i deuran presentar-se:

De manera telematica a través de la Seu Electronica del Consorci Provincial
de Bombers de Valéncia,

No s'admetran aquelles sol-licituds que es presenten de manera diferent a
l'indicat.

5.2.- Documentacié que ha de presentar-se.

a) Una instancia o sol-licitud dirigida a la Presidencia del Consorci en la qual
la persona aspirant:

- Expresse la seua voluntat de participar i optar al lloc de treball en Comissio
de Serveis.

- Declare expressament que, a la data de finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies, reuneix tots i cadascun dels requisits exigits.

b) Curriculum Vitae on es descriguen les dades academiques, de formacio i
professionals de la persona interessada.

c) Copia dels documents acreditatius dels requisits de participacio, de les
dades exposades en el Curriculum vitae.

d) Certificat de I'Administracié d'origen en el qual s'acredite:
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- Si és funcionari de carrera, dia de presa de possessid, escala, subescala,
classe i/o categoria, grup de titulacié al qual pertany.

- Plaga que ostenta i lloc de treball que ocupa en l'actualitat, aixi com la
naturalesa o forma de provisié del mateix (concurs o lliure designacid), i si es troba
de baixa laboral o en periode de descans amb motiu de paternitat.

- Localitat on esta situat el lloc de treball.

- Data de naixement que acredite la condicié de funcionari/a de carreraen la
situacié administrativa de servei.

- Nombre de triennis reconeguts, assenyalant- se el grup de titulacié i dia
d'antiguitat a aquest efecte de reconeixement de triennis.

- Nivell de complement de desti assignat al lloc de treball que ocupa.
- Grau personal consolidat del funcionari.

- Si en Il'actualitat es troba incurs en expedient disciplinari o complint sancio
disciplinaria.

- Absentisme de la persona interessada en els ultims dos anys.

- Compromis per escrit de l'interessat/a d'estudiar abans de la seua
incorporacié, i després d'aquesta, els protocols d'intervencié, maneig d'eines,
vehicles i equips del Consorci.

6.- Termini de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds de participacié comengara a partir
de I'endema de la publicacié del corresponent anunci de la convocatoria en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Valéncia, sense perjui de la publicacié del corresponent
anunci en la Pagina Web del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia a I'efecte de
major difusio.

La convocatoria es trobara oberta durant tot el periode en que, per part de
I'organ competent, es considere que es mantenen les circumstancies extraordinaries
i de necessitat que en justifiguen la mesura, podent les persones interessades
presentar les seues sol-licituds de participaci6 en qualsevol moment, que ho
consideren oportu durant aquest periode.

7.- Resolucio assignant la comissié de serveis

Presentada la sollicitud i després de la constatacié que el/la eventual
adjudicatari/a reuneix els requisits exigits i la seua idoneitat per a exercir el lloc de
treball, la Presidéncia del Consorci, prévia autoritzacié de I'Administracié Publica on
la persona proposada presta serveis, dictara resolucié en la qual es procedira a oferir
les dotacions disponibles als parcs, l'assignacié de la Comissié de Serveis i la data
d'inici d'aquesta, que seran adjudicades per ordre de presentacié per registre
d'entrada de les sol-licituds de participacio."

Contra la present resolucio, que és definitiva en via administrativa, podra
interposar-se, potestativament, recurs de reposici6 davant la Presidéncia del
Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, en el termini d'un mes comptat a partir
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de l'endema d'aquell que tinga lloc la notificacié del present acte o, directament,
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat de Valéncia, en el termini de dos
mesos comptats també a partir de I'endema d'aquell que tinga lloc la notificacié del
present acte. Tot aixo de conformitat amb el vigent tenor dels articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu en les
Administracions Publiques i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, Reguladora de la Jurisdiccié contenciosa administrativa, i sense perjui que es
puga exercitar qualsevol altre recurs que estime procedent.

Valéncia, 26 d'agost de 2025.—El director accidental de Recursos Humans (P.
D. Decret 1.280 de 4 d'agost de 2025), Valentin Vercher Manclus.



