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DIPUTACION

Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia

2025/00428 Anuncio del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia sobre la
aprobacion de las bases y la convocatoria para la provision, por el
sistema de libre designacion, del puesto de trabajo CB-01 inspector/a
jefe/a del Cuerpo de Bomberos para el Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia.

ANUNCIO

Por Decreto de la Presidencia Delegada del Consorcio Provincial de
Bomberos de Valencia nimero 24 de fecha 13 de enero de 2024, se ha dispuesto:

(...)

Primero.- Aprobar las Bases que han de regir la reglamentaria provision, por
el sistema de Libre Designacién, del puesto de trabajo CB-01 Inspector/a Jefe/a del
Cuerpo de Bomberos del Consorcio Provincial para el Servicio de Prevencién y
Extincién de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia, y que se adjuntan
como Anexo.

Segundo.- Aprobar la convocatoria que ha de regir la reglamentaria
provision, por el sistema de Libre Designacion, del puesto de trabajo CB-01
Inspector/a Jefe/a del Cuerpo de Bomberos del Consorcio Provincial para el Servicio
de Prevencién y Extincién de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia, y
que se adjuntan como Anexo.

Tercero.- Remitir la Convocatoria y las Bases al Boletin Oficial de la Provincia
de Valencia para su publicacion integra, y en extracto al Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana y Boletin Oficial del Estado.

VER ANEXO

Valéncia, 14 de enero de 2025.—El presidente delegado, Avelino Mascarell
Peiro.
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ANEXO

BASES QUE REGIR,AN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR EL SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE TRABAJO CB-01 INSPECTOR/A JEFE/A DEL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CONSORCIO PROVINCIAL PARA EL SERVICIO DE
PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA.

Base Primera. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regir la convocatoria para la provision del puesto de
trabajo de Inspector/a Jefe/a del Consorcio Provincial de Bomberos de Valéncia por el
procedimiento de libre designacion, conforme a lo que se dispone en los articulos 78 y 80 del
Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los articulos 115y 129 de la Ley 4/2021, de 16
de abril, de la Funciéon Publica Valenciana y el articulo 27.4 de la Ley 7/2011, de 1 de abril, de
los Servicios de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana.

Base Segunda. Requisitos y condiciones de participacion.

Podré participar en la convocatoria el personal funcionario de carrera perteneciente a la Escala
de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Servicio de Extincién de
Incendios y Categoria de Inspector, Grupo A1 de clasificacion profesional, de cualquier SPEIS
de la Comunitat Valenciana, que reuna los requisitos y condiciones para el desempero del
puesto de trabajo de acuerdo con la clasificacién del mismo, que se relaciona en el Anexo | y se
resume a continuacion:

Requerimientos especificos: 3 afios de experiencia en direccién de operaciones en Servicios de
Bomberos. Permiso de conducir clase B.

Oftras circunstancias relevantes: Provision definitiva por personal perteneciente a la Categoria de
Inspector de la Ley 7/2011, de 1 de abril, de los Servicios de Prevencién, Extincion de Incendios
y Salvamento de la Comunitat Valenciana.

El citado Anexo |, recoge la Ficha de Clasificacion del Puesto objeto de la convocatoria,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Valéncia numero 39, de 24 de febrero de 2017,
donde constan los datos relativos a denominacion, destino, clasificacion, pertenencia a plaza y
otros datos relativos a funciones y perfil del mismo.

Base Tercera. Solicitudes de participacion y documentacion.

Las personas aspirantes que deseen tomar parte en el presente Proceso Selectivo deberan
presentar su solicitud de participacion, preferentemente electronica, en la que manifestaran que
reunen los requisitos y las condiciones de participacion exigidos en la Base Segunda, referidos a
la fecha de terminacién del plazo de presentacién de solicitudes y que aceptan en todos sus
puntos las presentes Bases.

Las instancias iran dirigidas a la Presidencia del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia,
debiendo presentarse preferentemente de forma telematica a través de la sede electrénica del
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia, en el Registro General del Consorcio Provincial
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de Bomberos de Valencia (Calle Avellanas, num. 14, 12 planta, Valencia, CP 46003), o en
cualquiera de las formas determinadas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitudes
generadas telematicamente y que no sean presentadas en los lugares y modo previstos, no
conferiran derecho alguno para el solicitante.

Junto con las solicitudes, las personas aspirantes adjuntaran su historial profesional en el que
hardn constar los titulos académicos, los afios de servicio, los puestos de trabajo
desempefiados en la Administracion, los estudios y cursos realizados, asi como el resto de
méritos que crean necesario poner de manifiesto, haciendo constar las funciones y
caracteristicas del puesto que ocupan actualmente.

Igualmente adjuntardn una breve Memoria sobre las funciones relativas al puesto que optan y
sus posibles iniciativas respecto del mismo, asi como también sobre cualquier otro aspecto del
puesto de trabajo que estime que tenga que ser tenido en consideracion.

La extension maxima de la memoria sera de 15 folios por una cara, con el formato siguiente:
Fuente de letra: Times New Roman 12; espaciado: sencillo. Se permite la incorporacion de
tablas, gréficos, imagenes u otros elementos similares.

De los documentos que acompafien a la solicitud bastard con presentar copia, con el
compromiso de aportar los originales para su cotejo cuando fueren requeridos para ello. Los/Las
interesados/des se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales contados a partir del siguiente
a la publicacion de la vacante en el Boletin Oficial del Estado.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
particular.

Base Cuarta. Comision de Valoracion.

La Presidencia Delegada, designard una Comision de Valoracién, que seré la encargada de
comprobar los requisitos de los solicitantes de acuerdo con lo establecido en la convocatoria y
apreciar la idoneidad de los mismos, en relacion con los requisitos exigidos para el cumplimiento
del puesto, de acuerdo con lo establecido en los articulos 55 y 60 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

La composicion concreta de la Comision de Valoracion, con la correspondiente designacion de
cada uno de sus miembros, se harg publica en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén
de Anuncio del Consorcio y Pagina Web.

Se nombrara una Comisién de Valoraciéon que estara compuesta por:

Presidencia: persona funcionaria de carrera perteneciente al subgrup A1 que designe la
Presidencia Delegada del CPBV.

Vocales: tres personas funcionarias de carrera pertenecientes al subgrup A1, teniendo que
tener, al menos la mitad mas una, una titulacién correspondiente en la misma é&rea de
conocimientos del puesto convocado.
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Secretaria: actuara como Secretario/a el del CPBV o personal funcionario que se designe a tal
efecto.

Todos los miembros actuaran con voz y voto.

Cada propuesta o nombramiento de vocal implicara también la designaciéon de un/una suplente
con los mismos requisitos y condiciones y atendiendo en la medida de lo posible a criterios de
paridad.

La Comision no podra constituirse ni actuar sin la presencia de la mayoria de sus miembros,
titulares o suplentes indistintamente. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos, y se
podré disponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor especialista, para aquellas
pruebas que lo requieran, quien se limitara al ejercicio de sus especialidades técnicas, en base
exclusivamente a las cuales colaboraran con la Comision, con voz pero sin voto.

Corresponde a la Comision de Valoracion el desarrollo del proceso selectivo y estara vinculada
en su actuacion a las presentes Bases, asi como la resoluciéon de las dudas que pudieran surgir
en aplicacién de éstas normas. El procedimiento de actuacion de la Comisién se ajustara en
todo momento a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Base Quinta. Propuesta de adjudicacién.

La propuesta de adjudicacién se motivara con referencia al cumplimiento por la persona elegida
de los requisitos exigidos en la convocatoria, las circunstancias y aptitudes profesionales que se
han tenido en cuenta para considerar que resulta la mas idénea para el desempefio del puesto
de trabajo. Asimismo, en el acta de la Comisién de Valoracién deberéa constar el personal
excluido y los motivos de su exclusion.

La Comision convocara a los/las aspirantes, mediante publicacién en la Pagina Web del
Consorcio y Tabléon de Anuncios, para la realizacion de una entrevista, que tendra como
finalidad clarificar aspectos de la documentacién aportada, dialogar sobre la experiencia
profesional del personal candidato en relacion con las funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo y sus iniciativas actuales y de futuro respecto del Servicio con la exposicion y defensa de
la memoria previamente presentada.

Base Sexta. Resolucion de la convocatoria.

De conformidad con el articulo 61.12.b del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre, la resolucion de la convocatoria corresponde a la Presidencia de la Corporacion, la
cual designara, en el supuesto de que alguno de los/las candidatos/tas reuna los requisitos de
idoneidad requeridos, a la persona candidata elegida en el término de seis meses, contado
desde la expiracion del plazo de presentacién de solicitudes, que tomara posesion en el plazo
de tres dias habiles empezando a contarse a partir del dia siguiente al del cese. Dicha
resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

La convocatoria se declarard desierta, cuando la Comisién de Valoraciéon no aprecie en las
personas candidatas presentadas el perfil profesional exigido para ocupar el puesto de trabajo.

Base Séptima. Desistimiento y renuncia.
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El personal que participe voluntariamente podréa desistir de su peticién dentro del plazo de
presentacion de instancias. Transcurrido dicho plazo no se aceptara ningun desistimiento, por lo
que las personas participantes quedan vinculadas a sus solicitudes y al resultado de la
convocatoria.

No surtird efecto alguno la renuncia al puesto adjudicado en el procedimiento, salvo obtencién
de destino por resoluciéon de convocatoria concurrente, en cuyo caso se debera ejercitar opcion
dentro del plazo sefialado para la incorporacién, todo ello en los términos establecidos en el
Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Seleccion,
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad del personal de la Funcién Publica Valenciana.

Base Octava. Toma de posesion en el destino.

El plazo para incorporarse al puesto de trabajo sera de tres dias habiles, siguientes a la
publicacién de la Resolucién en el Tablén de Anuncios del Consorcio Provincial de Bomberos de
valencia, si no implica cambio de residencia o el reingreso al servicio activo.

Base Novena. Vinculacién de las Bases.

Las presentes Bases vinculan a la Administracién, al Organo Técnico de Provisidn y a quienes
participen en las pruebas selectivas, y tanto la presente convocatoria como cuantos actos
administrativos deriven de esta y de las actuaciones del Organo Técnico de Provisién podran ser
impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra las mismas se podra interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en los términos del articulo 14 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio y potestativamente recurso de reposiciéon en el plazo de un mes
ante el Presidente de la Corporacion.

Base Décima. Publicidad.
Las presentes Bases y la correspondiente convocatoria se publicaran de forma integra en el

Boletin Oficial de la Provincia, y un extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de la Comunitat
Valenciana y en el Boletin Oficial del Estado.
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DIPUTACIO

Consorci Provincial de Bombers de Valéncia

2025/00428 Anunci del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia sobre
I'aprovacid de les bases i la convocatoria per a la provisid, pel sistema
de lliure designacio, del lloc de treball CB-01 inspector/a cap del Cos de
Bombers per al Servei de Prevencid i Extincid d'Incendis i Salvament de
la Provincia de Valéncia.

ANUNCI

Per Decret de la Presidéncia Delegada del Consorci Provincial de Bombers
de Valéncia nimero 24 de data 13 de gener de 2024, s'ha disposat:

(...)

Primer.- Aprovar les Bases que han de regir la reglamentaria provisié, pel
sistema de Lliure Designacio, del lloc de treball CB-01 Inspector/a Cap/a del Cos de
Bombers del Consorci Provincial per al Servici de Prevencié i Extincié d'Incendis i
Salvament de la Provincia de Valéncia, i que s'adjunten com a Annex.

Segon.- Aprovar la convocatoria que ha de regir la reglamentaria provisio,
pel sistema de Lliure Designacio, del lloc de treball CB-01 Inspector/a Cap/a del Cos
de Bombers del Consorci Provincial per al Servici de Prevencid i Extincié d'Incendis i
Salvament de la Provincia de Valéncia, i que s'adjunten com a Annex.

Tercer.- Remetre la Convocatoria i les Bases al Butlleti Oficial de la Provincia
de Valéncia per a la seua publicacié integra, i en extracte al Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana i Boletin Oficial del Estado.

VEURE ANNEX

Valéncia, 14 de gener de 2025.—El president delegat, Avelino Mascarell
Peiro.
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ANNEX

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO PEL SISTEMA DE
LLIURE DESIGNACIO DEL LLOC DE TREBALL CB-01 INSPECTOR/A CAP DEL COS DE
BOMBERS DEL CONSORCI PROVINCIAL PER Al SERVEI DE PREVENCIO | EXTINCIO
D'INCENDIS | SALVAMENT DE LA PROVINCIA DE VALENCIA.

Base Primera. Objecte.

Les presents bases tenen per objecte regir la convocatoria per a la provisié del lloc de treball
d'Inspector/a Cap del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia pel procediment de lliure
designacié, conforme al que es disposa en els articles 78 i 80 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public,
els articles 115 i 129 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana i l'article
27.4 de la Llei 7/2011, d'1 d'abril, dels Serveis de Prevencid, Extincié d'Incendis i Salvament de
la Comunitat Valenciana.

Base Segona. Requisits i condicions de participacio.

Podra participar en la convocatoria el personal funcionari de carrera pertanyent a |'Escala
d'Administracié Especial, Subescala de Serveis Especials, Classe Servei d'Extincié d'Incendis i
Categoria d'Inspector, Grup A1 de classificacié6 professional, de qualsevol SPEIS de la
Comunitat Valenciana, que reunisca els requisits i condicions per a l'acompliment del lloc de
treball d'acord amb la classificacié d'aquest, que es relaciona en I'Annex | i es resumeix a
continuacio:

Requeriments especifics: 3 anys d'experiencia en direccio d'operacions en Serveis de Bombers.
Permis de conduir classe B.

Altres circumstancies rellevants: Provisié definitiva per personal pertanyent a la Categoria
d'Inspector de la Llei 7/2011, d'1 d'abril, dels Serveis de Prevencio, Extincié d'Incendis i
Salvament de la Comunitat Valenciana.

El citat Annex |, recull la Fitxa de Classificacié del Lloc objecte de la convocatéria, publicada en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia nimero 39, de 24 de febrer de 2017, on consten les
dades relatives a denominacio, desti, classificacio, pertinencga a placa i altres dades relatives a
funcions i perfil d'aquest.

Base Tercera. Sol-licituds de participacio i documentacio.

Les persones aspirants que desitgen prendre part en el present Procés Selectiu hauran de
presentar la seua sol-licitud de participacio, preferentment electronica, en la qual manifestaran
que reuneixen els requisits i les condicions de participacio exigits en la Base Segona, referits a la
data de terminacié del termini de presentacié de sol-licituds i que accepten en tots els seus
punts les presents Bases.
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Les instancies aniran dirigides a la Presidéncia del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia,
havent de presentar-se preferentment de manera telematica a través de la seu electronica del
Consorci Provincial de Bombers de Valéncia, en el Registre General del Consorci Provincial de
Bombers de Valéncia (Carrer Avellanes, num. 14, 12 planta, Valéncia, CP 46003), o en
qualsevol de les formes determinades en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. Les sol-licituds generades
telematicament i que no siguen presentades en els llocs i manera previstos, no conferiran cap
dret per al sol-licitant.

Juntament amb les sol-licituds, les persones aspirants adjuntaran el seu historial professional en
el qual faran constar els titols académics, els anys de servei, els llocs de treball exercits en
I'Administracié, els estudis i cursos realitzats, aixi com la resta de mérits que creguen necessari
posar de manifest, fent constar les funcions i caracteristiques del lloc que ocupen actualment.

Igualment adjuntaran una breu Memoria sobre les funcions relatives al lloc que opten i les seues
possibles iniciatives respecte d'aquest, aixi com també sobre qualsevol altre aspecte del lloc de
treball que estime que haja de ser tingut en consideracié.

L'extensié maxima de la memoria sera de 15 folis per una cara, amb el format segiient: Font de
lletra: Times New Roman 12; espaiat: senzill. Es permet la incorporacié de taules, grafics,
imatges o altres elements similars.

Dels documents que acompanyen a la sol-licitud bastara amb presentar copia, amb el
compromis d'aportar els originals per al seu acarament quan foren requerits per a aixo. Els/Les
interessats/des es responsabilitzaran de la veracitat dels documents que presenten.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies naturals comptats a partir del seglient a
la publicacié de la vacant en el Boletin Oficial del Estado.

Els errors de fet podran esmenar-se en qualsevol moment, d'ofici o a peticié del particular.

Base Quarta. Comissio6 de Valoracio.

La Presidéncia Delegada, designara una Comissié de Valoraci6é, que sera l'encarregada de
comprovar els requisits dels/de les sol-licitants d'acord amb el que s'estableix en la convocatoria
i apreciar la idoneitat d'aquests/tes, en relaci6 amb els requisits exigits per al compliment del

lloc, d'acord amb el que s'estableix en els articles 55 i 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

La composicié concreta de la Comissié de Valoracié, amb la corresponent designacié de
cadascun dels seus membres, es fara publica en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Taul6é
d'Anunci del Consorci i Pagina Web.

Es nomenara una Comissié de Valoracié que estara composta per:

Presidéncia: persona funcionaria de carrera pertanyent al subgrup A1 que designe la
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Presidéncia Delegada del CPBV.

Vocals: tres personas funcionaries de carrera pertanyents al subgrup A1, havent de tindre,
almenys la meitat més una, una titulacié corresponent en la mateixa area de coneixements del
lloc convocat.

Secretaria: actuara com a Secretari/a del CPBV o personal funcionari que es designe a aquest
efecte.

Tots els membres actuaran amb veu i vot.

Cada proposta o nomenament de vocal implicara també la designacié d'un/una suplent amb els
mateixos requisits i condicions i atenent en la mesura que siga possible criteris de paritat.

La Comissi6 no podra constituir-se ni actuar sense la preséncia de la majoria dels seus
membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions s'adoptaran per majoria de vots, i es
podra disposar la incorporacié als seus treballs de personal assessor especialista, per a aquelles
proves que ho requerisquen, qui es limitara a l'exercici de les seues especialitats técniques, en
base exclusivament a les quals col-laboraran amb la Comissié, amb veu perd sense vot.

Correspon a la Comissié de Valoracié el desenvolupament del procés selectiu i estara vinculada
en la seua actuacio6 a les presents Bases, aixi com la resoluci6é dels dubtes que pogueren sorgir
en aplicacié d'aquestes normes. El procediment d'actuacié de la Comissié s'ajustara en tot
moment al que es disposa en la Llei 39/2015 d'1 d'octubre.

Base Cinquena. Proposta d'adjudicacié.

La proposta d'adjudicacié es motivara amb referéncia al compliment per la persona triada dels
requisits exigits en la convocatoria, les circumstancies i aptituds professionals que s'han tingut
en compte per a considerar que resulta la més idonia per a I'acompliment del lloc de treball. Aixi
mateix, en l'acta de la Comissié de Valoracié haura de constar el personal exclos i els motius de
la seua exclusid.

La Comissio convocara a els/les aspirants, mitjangant publicacié en la Pagina Web del Consorci i
Tauler d'Anuncis, per a la realitzacié d'una entrevista, que tindra com a finalitat aclarir aspectes
de la documentacié aportada, dialogar sobre I'experiéncia professional del personal candidat en
relaci6 amb les funcions a desenvolupar en el lloc de treball i les seues iniciatives actuals i de
futur respecte del Servei amb I'exposici6 i defensa de la memoria préviament presentada.

Base Sisena. Resoluci6 de la convocatoria.

De conformitat amb l'article 61.12.b del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic
de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2.568/1986, de 28 de novembre, la resolucié de
la convocatoria correspon a la Presidéncia de la Corporacid, la qual designara, en el cas que
algun dels/les candidats/tes reunisca els requisits d'idoneitat requerits, a la persona candidata
triada en el terme de sis mesos, comptat des de I'expiracio del termini de presentacié de
sol-licitudss, que prendra possessié en el termini de tres dies habils comengant a comptar-se a
partir de I'endema al del cessament. Aquesta resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de la
Provincia.
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La convocatoria es declarara deserta, quan la Comissié de Valoracié no aprecie en les persones
candidates presentades el perfil professional exigit per a ocupar el lloc de treball.

Base Setena. Desistiment i rentincia.

El personal que participe voluntariament podra desistir de la seua peticié dins del termini de
presentacié d'instancies. Transcorregut aquest termini no s'acceptara cap desistiment, per la
qual cosa les persones participants queden vinculades a les seues sol-licituds i al resultat de la
convocatoria.

No fara efecte algun la renuncia al lloc adjudicat en el procediment, excepte obtencié de desti
per resolucio de convocatdria concurrent, i en aquest cas s'haura d'exercitar opcié dins del
termini assenyalat per a la incorporacio, tot aixd en els termes establits en el Decret 3/2017, de
13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de Seleccié, Provisi6 de Llocs de
Treball i Mobilitat del personal de la Funcié Publica Valenciana.

Base Octava. Presa de possessié en el desti.

El termini per a incorporar-se al lloc de treball sera de tres dies habils, seguents a la publicacio
de la Resolucio en el Tauler d'Anuncis del Consorci Provincial de Bombers de valéncia, si no
implica canvi de residéncia o el reingrés al servei actiu.

Base Novena. Vinculacié de les Bases.

Les presents Bases vinculen a I'Administracié, a I'Organ Técnic de Provisié i als qui participen en
les proves selectives, i tant la present convocatéria com quants actes administratius deriven
d'aquesta i de les actuacions de I'Organ Técnic de Provisid podran ser impugnats pels
interessats en els casos, terminis i forma establida en la Llei 39/2015 del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Aquestes Bases son definitives en via administrativa i contra aquestes es podra interposar
recurs Contencidés Administratiu en el termini de dos mesos des de I'endema al de la seua
publicacié, davant el Jutjat Contenciés Administratiu en els termes de l'article 14 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol i potestativament recurs de reposicié en el termini d'un mes davant el
President de la Corporacio.

Base Décima. Publicitat.
Les presents Bases i la corresponent convocatoria es publicaran de manera integra en el Butlleti

Oficial de la Provincia, i un extracte de la convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana i en el Boletin Oficial del Estado.
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DIPUTACION

Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia

2025/00562 Anuncio del Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia sobre la
correccién de errores al anuncio 2025/00428 publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Valencia del dia 17/01/2025 sobre la
aprobacién de las bases y la convocatoria para la provision, por el
sistema de libre designacion, del puesto de trabajo CB-01 inspector/a
jefe/a del Cuerpo de Bomberos para el Servicio de Prevencion y
Extincion de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valencia.

ANUNCIO

En la publicacién efectuada en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
ndimero 11 del dia 17 de enero de 2025, relativa al Anuncio del Consorcio Provincial
de Bomberos de Valencia sobre aprobacion de las bases y la convocatoria para la
provision, por el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo CB-01
inspector/a jefe/a del Cuerpo de Bomberos para el Servicio de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento de la Provincia de Valéncia, se ha detectado el error
consistente en indicar en el encabezamiento "Decreto de la Presidencia Delegada del
Consorcio Provincial de Bomberos de Valencia nimero 24 de fecha 13 de enero de
2024", siendo la fecha correcta "Decreto de la Presidencia Delegada del Consorcio
Provincial de Bomberos de Valencia nimero 24 de fecha 13 de enero de 2025".

Valéncia, 17 de enero de 2025.—La técnica de Recursos Humanos, Maria
Martin Esteve.
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DIPUTACIO

Consorci Provincial de Bombers de Valencia

2025/00562 Anunci del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia sobre la
correccié d'errors a l'anunci 2025/00428 publicat en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Valencia del dia 17/01/2025 sobre I'aprovacio de les
bases | la convocatoria per a la provisid, pel sistema de lliure
designacid, del lloc de treball CB-01 inspector/a cap del Cos de
Bombers per al Servei de Prevencid i Extincid d'Incendis i Salvament de
la Provincia de Valéncia.

ANUNCI

En la publicacié efectuada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia
ndmero 11 del dia 17 de gener de 2025, relativa a I'Anunci del Consorci Provincial de
Bombers de Valencia sobre aprovacio de les bases i la convocatoria per a la provisio,
pel sistema de lliure designacid, del lloc de treball CB-01 inspector/a cap del Cos de
Bombers per al Servici de Prevenci6 i Extincié d'Incendis i Salvament de la Provincia
de Valéencia, s'ha detectat I'error consistent a indicar en I'encapcalament "Decret de
la Presidencia Delegada del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia nimero 24
de data 13 de gener de 2024", sent la data correcta "Decret de la Presidéncia
Delegada del Consorci Provincial de Bombers de Valéncia nimero 24 de data 13 de
gener de 2025".

Valéncia, 17 de gener de 2025.—El teécnic de Recursos Humans, Maria Martin
Esteve.



